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1. NOTA INTRODUTORIA

No cumprimento de um imperativo legal e estatutdrio, cumpre-nos elaborar o Plano
de Atividades e Orgamento para 2018, o qual serd apresentado no dia 24 de
Novembro & Assembleia Geral da Santa Casa da Misericérdia de Mangualde.
Fazemo-lo num contexto social, politico e financeiro de aparente estabilidade, onde os
indicadores de redugdo do défice, descida da taxa de desemprego e crescimento
econdmico sdo apresentados com notavel otimismo, depois de ano particularmente
flagelado pelos incéndios e por uma seca prolongada e severa, com consequéncias
muite negativas para as pessoas e para o Pais.

Das medidas apresentadas no Orgamento de Estado para 2018, a atualizagio do
saldric minimo em 4,1% terd um efeito direto e significativo no aumento de custos
atribuido aos recursos humanos, os quais terdo de ser compensados por outras
medidas.

Temos a esperanga de que as medidas vertidas no Orcamento de Estado para 2018,
como estimulo ao crescimento e desenvolvimento do Pais, tenham uma atencdo
especial para os mais necessitados e que sejam também um estimulo ao setor social,
com um impacto positivo na agdo desenvolvida pelas Instituicdes de Solidariedade
Social.

Para a Misericérdia de Mangualde, os grandes desafios para 2018 sio a obtengdo do
financiamento e inicio das obras de requalificagdo do Lar Morgado do Cruzeiro, a
requalifica¢do dos apartamentos que daréo lugar as residéncias seniores e continuar a
ter capacidade de exercer a sua atividade de apoio social & nossa comunidade,
principalmente dos mais carenciados.

A semelhanga dos anos anteriores, este Orcamento perspetiva uma execugdo
orcamental positiva, num ano em que se pretendem fazer elevados investimentos,
absolutamente necessdrios a modernidade e exceléncia dos cuidados que gueremos
prestar. Temos assim um bom Orgamento, cuja execucdo garantird a sustentabilidade
financeira da Instituigdo. Esta sustentabilidade é decisiva para continuarmos a cumprir
a nossa missdo.

E neste contexto e com esta determinagdo que a Santa Casa da Misericordia de
Mangualde, indo ao encontro da sua Missdo, continuara a procurar solucdes e a dar
respostas que possam ir ao encontro das necessidades das pessoas, levando mais
longe esta ideia de solidariedade, de dar apoio aqueles que sdo mais desfavorecidos
e/ou aos grupos sociais mais vulneraveis. Assumimos uma atitude de responsabilidade
social, com os meios ao nosso dispor e, numa légica de gestdo equilibrada e
sustentada dos nossos recursos, procuraremos basear a nossa intervengdo na melhoria
continua e nas boas préticas, na humanizagdo dos nossos servigos, na qualificacio das
nossas respostas e dos nossos colaboradores, indo ao encontro das expectativas das
pessoas e da comunidade nas diferentes areas, como sejam a educacgio, a satide e/ou
apoio social,
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2. SITUAGAO

a. A Irmandade da Santa Casa da Misericérdia de Mangualde, também
abreviadamente denominada de Santa Casa da Misericérdia ou,
simplesmente, Misericérdia de Mangualde, instituida no ano de 1613, é
uma associagdo de fiéis, com personalidade juridica canénica, cujo fim & a
pratica das Catorze Obras de Misericérdia - tanto corporais como
espirituais -, visando o servico e apoio de solidariedade a todos os que
precisam, bem como a realizacdo de atos de culto catélico, de acordo com
0 seu espirito tradicional, informado pelos principios do humanismo e da
doutrina e moral cristas.

b. Em conformidade com a sua ereg3o canénica, a Santa Casa da Misericérdia
encontra-se sujeita ao regime especial decorrente do Compromisso
celebrado entre a Unido das Misericérdias Portuguesas e a Conferéncia
Episcopal Portuguesa, assinado em 2 de maio de 2011 (de ora em diante
designado abreviadamente por Compromisso CEP/UMP) ou de documento
bilateral que o substitua, o qual consubstancia o Decreto-Geral
Interpretativo da Conferéncia Episcopal Portuguesa, da mesma data.

c. A Santa Casa da Misericérdia tem, também, reconhecida a sua
personalidade juridica civil com estatuto de Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, pelo que é considerada uma entidade da economia
social, nos termos da respetiva Lei de Bases e natureza de Pessoa Coletiva
de Utilidade Pablica.

d. O Plano de Atividades e Orgamento para cada ano é elaborado pela Mesa
Administrativa, sendo submetido ao parecer do Conselho Fiscal e
apresentado a Assembleia Geral até ao dia de 30 de Novembro do ano
anterior para apreciacdo, discussdo e aprovacio.

3. MISSAO
Manter e promover obras no dmbito da agdo social, através de servicos de
exceléncia e de cuidados especializados, garantindo o bem-estar, o conforto
e a qualidade de vida dos utentes da Santa Casa da Misericérdia de
Mangualde.
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4. PRESSUPOSTOS

A elaboracdo do Orgamento e Plano de Atividades para 2018 tem por base os

seguintes pressupostos:

a. Aumento minimo do valor das comparticipagdes dos protocolos de
cooperagao com Estado na ordem dos 0,5%;

b. Taxa de ocupagdo anual de todas as valéncias superior a 95%;

c. Previsdo de receitas provenientes de rendas e donativos idénticas a 2017;

d. Manutengdo da taxa de juro do empréstimo relativo 3 construcio da
Unidade de Cuidados Continuados;

e. Reducdo de custos de consumo de energia por via da implementag3o de
medidas de eficiéncia energética;

f. Aumento dos custos dos bens ndo duradouros na ordem dos 2%;

g. Aumento do ordenado minimo nacional na ordem dos 5%.

5. CONTEXTO AMBIENTAL
Do Compromisso da Misericérdia de Mangualde extrai-se a obrigatoriedade
da elaboragdo do presente documento, devendo o mesmo ser claro nos
objetivos a atingir, e nos recursos a utilizar. Assim, no sentido de equacionar
e de estabelecer as principais linhas de agdo para 2018, importa caracterizar
os ambientes externo e interno em que a Misericérdia de Mangualde se
insere, procurando espelhar o seu enquadramento e dai extrair as
oportunidades que orientem o estabelecimento de objetivos e as respetivas
linhas de agdo para a sua concretizagdo.
a. Caraterizagdao do Ambiente Externo
No plano externo, consideram-se como determinantes os seguintes
fatores:
1) Baixos rendimentos das familias;
2) Taxa de desemprego moderada;
3) Orientacdo politica para aumentar e desenvolver a resposta social
SAD nos territérios;
4) Manutengdo de boas relagdes institucionais com o Municipio e
demais Instituigdes do Concelho;
5) A oferta de respostas sociais do territério é adequada as
necessidades, prevendo-se que num futuro préximo a oferta das
respostas sociais existentes seja superior as necessidades.
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P

. Carateriza¢do do Ambiente Interno
1) Organograma

7

e

2) Recursos humanos
Para garantir o funcionamento didrio da Instituicdo, a Misericérdia de
Mangualde dispde de 135 colaboradores com contrato de trabalho e
16 trabalhadores independentes. O Orgamento para 2018 sera
naturalmente afetado nesta drea, por aplicacio de medidas internas e

externas.

a) Da aplicagdo de medidas internas destaca-se a necessidade de
reforgar o quadro de pessoal de enfermagem dos Lares, com a
contratacdo de mais um Enfermeiro;

b) Da aplicacdo de medidas externas destaca-se a necessidade de
atualizagdo do salario minimo nacional;

c) Anexo A-RECURSOS HUMANOS DA SCMM

3) Respostas sociais
a) Estruturas residenciais para idosos
(1) Lar Morgado do Cruzeiro
(a) O lar Morgado do Cruzeiro acolhe idosos com idade
superior a 65 anos, em situagbes de wvulnerabilidade
pessoal, social e econémica. Os cuidados prestados sdo de
alojamento, alimentagdo, tratamento de roupas, cuidados
pessoais, clinicos, medicamentosos e de enfermagem, e
uma vigilancia 24 horas por dia.
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e interligadas, mas com datas de constru¢do diferentes. A

ala norte é a mais antiga e ¢ seu inicio de funcionamento -
remonta ao ano de 1975. Edificada num sé piso (piso zero) /
esta ala tem capacidade para 40 utentes, distribuidos por 8
camaratas e 6 quartos. Dos quartos existentes, nenhum
dispde de wc privativo, sendo apoiados por wc de
utilizagdo comum. O edificio apenas dispde de laje
inclinada, onde assenta a cobertura, o que lhe confere um
“pé direito” variavel, sendo que o seu valor, no perimetro
exterior do edificio, é na ordem dos 2 metros, tornando os
espagos com volumes demasiado pequenos e dificeis de
ventilar. E também nesta ala que funciona a copa de apoio
e o refeitorio, com capacidade para 80 utentes.

(c) Esta infraestrutura ndo estd edificada com medidas de
eficiéncia energética. A climatizacio (aquecimento) é
garantida por irradiadores ligados a uma caldeira de géas.

(d) De uma forma geral, a ala norte apresenta sinais de grande
desgaste, provocados por 40 anos de funcionamento.

(e) A ala sul é mais recente e a sua construgdo remonta ao ano
de 1983. Edificada em trés pisos, esta tem capacidade para
35 utentes, distribuidos por 23 quartos, todos com wc
privativo. Nesta ala funciona o saldo de lazer e ocupagio de
tempos livres dos utentes.

{f) Este edificio ndo esta construido com medidas de eficiéncia
energética. A climatizagdo (aquecimento) é garantida por
um sistema de irradiadores ligados a uma caldeira a gas. A
caldeira de aquecimento tem muitos anos de
funcionamento e estd longe dos indices de eficiéncia
energética conseguidos pelas caldeiras atuais. Alguns
espagos de utilizagdo comum também estdo dotados com
sistemas de ar condicionado individualizados.

(g) De uma forma geral, o estado de conservacdo desta
infraestrutura é satisfatério, no entanto os equipamentos,
mobilidrio e wc’s ja se apresentam com alguns sinais de
desgaste, pelo que serd necessdrio fazer a sua
regeneragdo, de acordo com um plano de reabilitacdo a
aplicar durante vérios anos.

(b) Este lar é constituido por duas areas residenciais contEuas\ E

ol |



(2)
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(h) A diregdo desta infraestrutura é garantida por um;d%to(a Ct_
técnica, licenciada em servigo social. jz

(i) O apoio sanitdrio é garantido por um médico, 2%
enfermeiros a tempo inteiro e 1 auxiliar de a¢do médica. &7~

Face a tipologia dos Utentes de hoje esta drea tem que
continuar a ser reforgado com recursos humanos.

(j) Os demais cuidados e servigos deste lar sdo garantidos por
24 ajudantes de lar, 3 trabalhadoras de servicos gerais, 1

responsavel do refeitério, 1 motorista, enquadrados por 2
encarregadas gerais.
(k) Os utentes deste lar sdo idosos com elevada percentagem

de dependéncia e com diversas patologias clinicas,
obrigando a um esforgo adicional dos recursos humanos e
financeiros nos cuidados que lhe sdo devidos. Esta tipologia
de utentes obrigara a continuar o investimento em ajudas
técnicas (camas articuladas, colchdes anti escaras,
cadeirdes e cadeiras de rodas, cadeirfes de repouso,
calcanheiras, cremes, fraldas, etc...).

(I} O funcionamento regular do lar caracteriza-se pela
estabilidade e regularidade dos servicos prestados,
acompanhamento médico, de enfermagem e de servigos
pessoais e residenciais quotidianos, e atividades de
animagdo ao longo do ano, mais concretamente ateliers
ocupacionais, organizacdo de festas para celebrar dias
especiais, como o Natal ou o Carnaval, passeios, entre

C

outras atividades;

(m) Espera-se que em 2018 se iniciem as obras de
requalificacdo desta ERPI.

Lar Nossa senhora do Amparo

(a) O Lar Nossa Senhora do Amparo acolhe idosos com idade
superior a 65 anos em situacbes de vulnerabilidade
pessoal, social e econdmica. Os cuidados prestados sdo de
alojamento, alimentagdo, tratamento de roupas, cuidados
pessoais, clinicos, medicamentosos e de enfermagem e
uma vigilancia 24 horas por dia.

(b) Este lar foi construido em 1994 e est4 edificado em 4 pisos.
A area residencial deste lar localiza-se no 12 e 22 pisos, e




% Plano de atividades e Orcamento 2018

tem capacidade para 76 utentes, distribuidos por 46
quartos, dos quais 29 tém wc privativo.

(c) No piso 0 (zero) localizam-se as 4reas de utilizacio comum,
designadamente o hall de entrada, 3 salées com uma 4rea
total de 218 m2, uma sala de café/chd, oratério e servicos
administrativos. No piso -1 (menos um) localiza-se a
cozinha, onde sdo confecionadas todas as refei¢des para os
utentes e funcionarios da Misericérdia, com uma confecdo
média didria de 470 refei¢des. E também neste piso que se
localiza o refeitério, com uma capacidade de 85 utentes, o
self service e a sala de refeigdes dos funciondrios, o
gabinete médico e o gabinete de estética.

(d) Este lar apresenta uma capacidade sobrante em 3rea de
utilizacdo comum e capacidade de confegio de refeigdes,
pelo que devera ser preparado o licenciamento da resposta
social de Apoio Domicilidrio, até 50 utentes.

(e) Estd em curso o processc de implementagdo de todas as
medidas de seguranga contra incéndios.

(f} A climatizagdo (aquecimento) é garantida por irradiadores
ligados a uma caideira a g4s e a uma caldeira a estilha.
Alguns espagos de utilizagdo comum também se
encontram dotados com sistemas de ar condicionado
individualizados.

{g) Diversas telhas da cobertura do edificio est3o lascadas,
devido as grandes amplitudes térmicas a que sdo sujeitas,
comecando a revelar problemas de impermeabilizacdo, o
que poderd obrigar, a curto prazo, a substituicio geral de
toda a cobertura.

(h) De uma forma geral, o estado de conservagio dos
equipamentos e interiores desta infraestrutura sdo
bastante satisfatérios e nio necessitardo de grandes
interveng@es nos préximos anos.

(i) Adiregdo desta infraestrutura é garantida por uma diretora
técnica, licenciada em servico social;

(I} O apoio sanitario é garantido por um médico, 1 enfermeiro
efetivo a tempo inteiro, 1 enfermeiro a tempo parcial e 1
auxiliar de a¢do médica. Face a tipologia dos Utentes de
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hoje esta area tem que continuar a ser reforcado com
recursos humanos; ,fzfch
(k} Os demais cuidados e trabalhos de lar sdo garantidos por
25 ajudantes de lar, 5 trabalhadoras de servigos gerais,
enquadradas por 2 encarregadas. -
(I) Os utentes deste lar s3o idosos com elevada percentagem
de dependéncias e com diversas patologias clinicas,
obrigando a um esforgo adicional de recursos humanos e
financeiros nos cuidados que lhe sio devidos. Esta tipologia
de utentes obrigara a continuar o investimento em ajudas P
técnicas (camas articuladas, colchdes anti escaras,
cadeirbes e cadeiras de rodas, cadeirdes de repouso,
calcanheiras, cremes, fraldas, etc...).
(m) O funcionamento regular do lar caracteriza-se pela
estabilidade e regularidade dos servicos prestados,
acompanhamento médico, de enfermagem e de servigos
pessoais e residenciais quotidianos, e atividades de
animag¢doc ao longo do ano, mais concretamente ateliers
ocupacionais, organizagdo de festas para celebrar dias
especiais, como o Natal ou o Carnaval, passeios, entre
outras atividades;
(n) No dmbito da candidatura ao fundo D. Rainha Leonor, o
qual ja mereceu aprovagdo do conselho geral, esperamos
em 2018 requalificar o jardim desta ERPI, transformando-o
num jardim intergeracional e dotd-lo de uma ludoteca
intergeracional.

b) Unidade de Cuidados Continuados Integrados

(1) A Unidade de Cuidados Continuados Integrados {UCCI) da Santa
Casa da Misericordia de Mangualde (SCMM) foi inaugurada no
dia 14 de Margo de 2012 e tem vindo a desenvolver uma
trajetoria de exceléncia na prestagdo de cuidados na area da
saude e bem-estar dos seus utentes.

(2) Ao longo dos 5 anos de existéncia, tem realizado um trabalho
de forte sentido de responsabilidade social, devolvendo &
comunidade aquilo que ela tanto merece e cujo caminho ajudou
a capitalizar.
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(3) Dirigida a prestagdo de cuidados a doentes comi—processos
patolégicos crénicos de diferentes niveis de dependéncia e
graus de complexidade e que, por isso, ndo podem ser
prestados no domicilio; releva-se o internamento de duragdo
previsivel superior a 90 dias consecutivos e inferior a 180.

(4) E constituida por 22 quartos: 16 duplos e 6 individuais, todos
com wc privativo, num total de 38 camas integrantes da Rede
Nacional de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI).

(5) Dispde, também, desde o dia 13 de Abril de 2015, de camas de
gestdo privada.

(6) Esta valéncia pode ainda proporcionar internamento a doentes
com dificuldades de apoio familiar ou cujo principal cuidador
tem necessidade de descanso, podendo a durac¢do do respetivo
internamento ser inferior a 90 dias, com o limite anual de 90
dias.

(7) As camas de gestdo privada destinam-se, prioritariamente, ao
apoio da comunidade local, podendo, em caso de
disponibilidade, ser ocupadas por utentes de qualquer regido do
pais. Esta oferta tem a particularidade de se tornar permanente
para o utente, dependendo, apenas, da sua vontade e/ou dos
seus familiares e da Santa Casa da Misericérdia de Manguaide.

(8) A UCCI da Misericérdia de Mangualde oferece um leque diverso
de servigos, designadamente alojamento, higiene e conforto,
alimentagdo, tratamento de roupa, vigilincia médica
permanente, prescricdo e administragio de farmacos,
enfermagem durante 24h, consulta médica de fisiatria,
tratamentos de fisioterapia, terapia da fala, consulta de
nutricdo, servico social, consulta de psicologia, atividades de
animagdo sociocultural e estimulagdo cognitiva, servico de
cabeleireiro, manicura, pédicure e apoio espiritual.

(9) A missdo é cuidar de forma holistica o cidaddo, na sua
particularidade bio-psico-social-cultural-espiritual, promovendo
um tratamento que vise a melhoria do conforto e da qualidade
de vida de cada utente em particular.

(10)A UCCI da Misericordia de Mangualde disponibiliza 2
comunidade um servigo distinto, assente num modelo de
interdisciplinaridade dos diversos saberes, tendo sempre
presente o ideal do ser humano na sua dignidade e plenitude,




psicologica. Assume-se e pratica-se, por conseguinte, Vo
relacionamento humano personalizado no cuidar e um /
tratamento profissional na recuperagdo e reabilitacdo. A

(11)O edificio foi construido com medidas de protegio e evacuagio
contra incéndios e com preocupagdes de eficiéncia energética.
A climatizacdo e qualidade do ar sdo garantidas pelo sistema
AVAC,

(12)O abastecimento elétrico é feito através de um PT de média
tensdo, tornando a energia mais barata em relagdo ao
abastecimento feito através de um PT de baixa tens3o.

(13)0 estado de conservacdo dos equipamentos e de toda a
infraestrutura € bom e ndo necessitard de interven¢fes nos

proximos anos.

(14)O0s cuidados de satide sdo garantidos por 3 médicos, sendo um
deles o Diretor Clinico, com a especialidlade de Medicina
Interna, e por 11 enfermeiros, dos quais 1 é o Coordenador. Os
cuidados de sadde s&o ainda apoiados por 1 fisiatra, 1 terapeuta
da fala, 1 psicélogo, 1 fisioterapeuta, 1 farmacéutico e 1
nutricionista. Os demais cuidados dos utentes sdo garantidos
por 17 auxiliares de agdo médica, devidamente enquadrados
por uma encarregada geral. Tem ainda 1 animador cultural. A
coordenagdo geral da UCC! é garantida por uma diretora
técnica.

¢) Creche Mariazinha Lemos

(1) A Creche Mariazinha Lemos, da Santa Casa da Misericérdia de
Mangualde, funciona em instalagbes construidas para o efeito
no piso 0 (zero) do edificio Lar Nossa Senhora do Amparo.

(2) A creche tem capacidade para 42 criangas e um Acordo de
Cooperacdo com a Seguranga Social para 33 criangas.

(3) E constituida por:
(a) Trés salas de atividades;
(b) Bergério (dos 4 meses até  aquisi¢do da marcha);
(c} Creche | (da aquisigdo da marcha aos 24 meses);
(d) Creche Il (dos 24 aos 36 meses).

10
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(4) A entrada da crianca na creche marca o principio d

(5)

(6)

primeiras etapas da sua vida. O contacto alargado com ou
criangas numa estrutura com regras proprias possibilita o inicio
do seu processo de socializagdo e individualizacdo,
potencializando o desenvolvimento das relagdes afetivas com
0s grupos em que esta inserida e a formacg8o da sua identidade
pessoal, pelo que elegemos como principais os seguintes
objetivos:

(a) Ser um espago seguro de promogdo do desenvolvimento
fisico, emocional, cognitivo e social das criangas entre os 4
meses e 0s 3 anos de idade;

(b) Constituir-se como um servico dirigido & crianca, mas
também & familia, proporcionar o bem-estar e o
desenvolvimento integral das criancas, num clima de
seguranca afetiva e fisica, durante o afastamento parcial do
seu meio familiar, através de um atendimento
individualizado;

(c) Colaborar estritamente com a familia numa partilha de
cuidados e responsabilidades em todo o processo evolutivo
das criancas;

(d) Colaborar de forma exemplar no despiste precoce de
qualquer inadaptagdo ou deficiéncia, assegurando o seu
encaminhamento adequado.

Tendo em conta estas premissas e a satisfacdo plena das
necessidades das criancas e das suas familias como meta, temos
como lema: “CUIDAMOS COM AMOR”, promovendo em cada
dia um clima de proximidade, afetividade e seguranca,
valorizando a intencionalidade educativa promotora de
desenvolvimento e aprendizagem.

A equipa que trabalha diariamente com as criangas &

constituida por 2 educadoras e 4 auxiliares de agdo educativa e

1 trabalhadora de servigos gerais. Esta equipa estd fortemente

motivada, preparada, atenta e sensivel, contribuindo a cada dia

para o bem-estar das criangas.

11
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4) Lavandaria

a} Os servicos de lavandaria da Misericérdia de Mangualde s3o /ﬁ
centralizados e tém adstritas ao seu funcionamento 4 funcionari pZ
a tempo inteiro.

b) A lavandaria ndo tem capacidade sobrante e apresenta uma taxa
de funcionamento elevada.

5) Alimentacdo
a) A alimentagdo é confecionada para todas as valéncias da

instituicdo na cozinha existente no Lar Nossa Senhora do Amparo.
b) Atualmente, a equipa de alimentagio é constituida por 3
cozinheiras e 4 ajudantes de cozinha.
¢} A cozinha tem potencial para confecionar mais refeicBes,
podendo, por isso, ser rentabilizada através do licenciamento de
uma nova resposta social de SAD.

6) Manutengdo
a) A equipa de manutengdo é constituida por 3 funcionérios que

diariamente garante a manutencio de equipamentos e
infraestruturas e a reparagio de pequenas avarias, transversais a
todas as dreas técnicas da Misericérdia (eletricidade, canalizages,
pinturas, etc...).

b} Esta equipa também é responsével pela manutencdo dos espagos
ajardinados e pela limpeza e conservaciio do Monte da N. Sr.2 do
Castelo.

7) Servicos Administrativos
a) Os servicos administrativos garantem todas as tarefas de
expediente e arquivo, gestdo dos recursos humanos, tesouraria e

contabilidade.

b) Os servicos administrativos sdo constituidos por 6 funcionarios,
dos quais 4 integram a secretaria-geral e 2 os servigos
administrativos da UCCI.

8) Patrimdnio
a) lIgreja da Misericérdia e edificio contiguo
(1) A construgdo deste notdvel imével sucedeu entre 1720 e
1764, segundo risco de Gaspar Ferreira, arquiteto de Coimbra.
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—
A igreja e sacristia, a casa de despacho, a torre;a casa do

capeldo e arrumos de rés-do-chio constituem um todo

harmonioso, donde ressalta a originalidade de uma varanda
aberta sobre um pétio, conferindo ares de residéncia fidalga a %V
tal conjunto.
(2) O interior da igreja é de extraordinario valor estético-artistico.
A capela-mor possui do mais artisticos retabulos joaninos da -
diocese de Viseu, o teto mostra 15 painéis pintados em
Lisboa, no séc. XVIII, e os azulejos que revestem as paredes da
capela-mor e da nave central sdo da Escola de Coimbra, 1724

(capela-mor) e 1746 (nave), representando simbolos
marianos e diversas cenas biblicas como as Bodas de Cana3, a
Multiplicacdo dos Pdes e uma representa¢do de S. Martinho,
entre outros elementos de caracter religioso. A igreja e o
restante conjunto esta classificada na categoria de Imével de
Interesse Publico, desde 1977.

(3) A Igreja apresenta sinais de forte e progressiva degradacdo
nas madeiras dos 3 retabulos e dos tectos, bem como no coro
alto, bem como evidencia pontos de degradagdo ao nivel dos
reboco, pinturas parietais e paramentos graniticos, sendo
imperiosa e urgente uma intervengdo global de conservacio e
restauro.

{4) A reabilitagdo da igreja e edificio contiguo tem um custo
estimado de 600.000,00€.

(5) Considerando as atuais prioridades de investimento nas areas
sociais, esta reabilitagdo sé sera possivel com o apoio de
fundos comunitdrios ou outros a que nos possamos
candidatar.

b} Ermida e Monte da Nossa Senhora do Castelo
(1) © Monte da Nossa Senhora do Castelo tem uma &rea de
quase 10 hectares, estando ai edificada a Ermida da Nossa
Senhora do Castelo, o escadério com as 4 capelas anexas e o
restaurante Ermitdo.
(2) O Monte da Nossa Senhora do Castelo mantém-se como local
de visita obrigatdria para quem vem a Mangualde e de visita

13



ﬁ?} Plano de atividades e Orcamento 2018

regular dos mangualdenses, constituindo-se como v
icone da cidade e referéncia do concelho.

(3) Desde a origem do edificado existente até aos dias de hoje, o
Monte ndo sofreu intervengdes significativas com o objetivo
de rentabilizar a sua utilizagdo e de o dotar de infraestruturas
necessarias.

(4) Em 2018 sera construido o parque intergeracional, numa &rea
de 5000m2 no dmbito de uma parceria entre a misericérdia e
a CMM, da qual resultou uma candidatura ao Portugal 2020,
num projeto de 150.000,00 Euros.

6. VISAO
Ser uma instituicdo de referéncia, reconhecida e certificada pela qualidade
dos seus servigos, baseado no trabalho de equipa e uma gestdo sustentavel,
orientada para a inclusdo social, consolidando a sua agdo na capacidade de
dar respostas as necessidades emergentes da comunidade.
Gerir com critérios de eficiéncia e eficicia, promovendo a otimizagio dos
recursos disponiveis, que garantam uma instituicdo sustentavel, com
capacidade de pgarantir a regeneragdio periddica de equipamentos e
infraestruturas sociais.
Reforgar os recursos existentes, sempre que essa necessidade seja
identificada e necessdria para garantir cuidados de exceléncia.
Procurar implementar respostas de proximidade, através de protocolos e
parcerias com a Camara Municipal de Mangualde e Juntas de Freguesia,
nomeadamente, espacos de lazer e ocupagdo de tempos livres, tipo centros
de dia.
Otimizar as infraestruturas disponiveis, de forma a aumentar as receitas,
nomeadamente através do licenciamento de uma nova resposta social de
apoio domicilidrio e pela transformagdo dos blocos de apartamentos, sitos na
Av. General Humberto Delgado, n.237, em residéncias seniores, com uma
capacidade até 30 cama.
Melhorar a qualidade dos servicos prestados, nas diferentes respostas sociais
da Misericérdia de Mangualde, com prioridade para os cuidados de satde
nos Lares Morgado do Cruzeiro e Nossa Senhora do Amparo.

14



O esforgo de regeneracdo das infraestruturas deverd focar-se na ala Norte d
Lar Morgado do Cruzeiro, com verbas disponiveis por financiamento
bancirio, capitais préprios e apoio do Portugal 2020.
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Implementar as medidas de seguranga e evacuacdo contra incéndios do Lar

Nossa Senhora do Amparo.
Estar atento as oportunidades do Portugal 2020 e outros fundos, para apoiar
projetos diversos na area social e regenerac¢iio do patriménio.

7. OBJECTIVOS

C.

Cuidar dos utentes, garantindo servigos de exceléncia

Os utentes deverdo ser sempre a nossa prioridade e o nosso foco, pelo
que, seguindo a tradicdo da instituicdo, deveremos continuar a garantir
servigos de exceléncia aos utentes, assentes em praticas que conduzam 3
constante melhoria do seu bem-estar, conforto e qualidade de vida.
Garantir a sustentabilidade financeira da instituicdo

Implementar um conjunto rigoroso de medidas de gestdo, com
preoccupacdes permanentes de controlo e redugdo de custos e, ao
mesmo tempo, consolidar e aumentar as receitas, permitindo continuar a
honrar os compromissos e o bom funcionamento de todas as valéncias
da SCMM.

Motivar os Recursos Humanos e melhorar os seus niveis de eficiéncia
Sendo os Recursos Humanos um dos pilares mais importantes para o
cumprimento da missdo da Misericordia de Mangualde, deveremos
garantir adequadas condigdes de trabalho, dotando-os de competéncias
e meios necessarios, e cumprindo os racios utentes/funciondrios
estabelecidos pelas normas e orientagdes superiores, bem como a
observancia d a legislagdo laboral em vigor.

Regenerar infraestruturas e equipamentos sociais

Atendendo as datas de edificagdo das valéncias da SCMM, o esforgo de
regenera¢do das infraestruturas devera focar-se na ala norte do Lar
Morgado do Cruzeiro. Esta reabilitagdo é uma necessidade que se impde
e que ndo pode ser adiada, uma vez que aquela estrutura apresenta uma
extraordindria e irreversivel deterioracdo provocada por 40 anos de
utilizacdo, estando radicalmente desenquadrada dos atuais requisitos de
conforto e de qualidade. Esperamos em 2018 ter as fontes de
financiamento autorizadas que nos permita langar o concurso publico e
iniciar esta obra.
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Também a ala sul do Lar Morgado do Cruzeiro devera ser obﬁemm
plano diretor de regeneragfo, através da criagdo de um quarto modelo, a
aplicar progressivamente, num periodo de véirios anos, a todos os
quartos.

A implementacdo das medidas de seguranca e evacua¢do contra
incéndios do Lar Nossa Senhora do Amparo devera ser uma realidade.

A construgdo do parque intergeracional, numa aria de 5000m2, no monte
da Sr.2 do Castelo deverd iniciar-se no inicio de 2018.

Espera-se também requalificar o jardim do Lar Nossa Senhora do
Amparo, transformando-o num espago intergeracional e construir uma
ludoteca no seu interior.

Os apartamento da Avenida General Humberto Delgado, n.237, irdo ser
objeto de uma profunda reabilitagdo, transformando-os numa residéncia
sénior, com 15 suites, numa primeira fase para receber os utentes do Lar
Morgado do Cruzeiro, da ala que ira ser reabilitada e numa segunda fase
passardo a constituir uma nova resposta social da Misericordia de
Mangualde com uma capacidade de 26 camas.

Para os espagos publicos e comuns das valéncias (salas de estar, de
refei¢Bes e corredores) deverdo continuar a ser redecorados, de forma a
criar um ambiente alegre e acolhedor.

Regenerar o Patrimoénio

Zelar pelo patriménio existente e pelo que venha a ser doado 3 Santa
Casa da Misericérdia, procurando solugdes adequadas para a reabilitacdo
e rentabilizacdo do patriménio existente, nomeadamente o Monte da
Senhora do Castelo, a Igreja da Misericdrdia, edificio contiguo, e
apartamentos.

Criar uma nova resposta social: Apoio Domicilidrio

Rentabilizar os recursos materiais e humanos disponiveis e licenciar uma
nova resposta social de apoio domicilidrio, com cuidados na area da
salde, seguranga, apoio administrativo e novas tecnologias de
informacao, higiene e alimentaggo.

Criar extensoes da Misericérdia como servigos de proximidade

Em parceria com a Camara Municipal de Mangualde e juntas de freguesia
disponibilizar servigos de proximidade com as populagdes, com cuidados
diversos, através da criagdo de extens8es em patriménio publico, por via
de contratos de comodato.
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h. Reforcar a imagem da institui¢do.
Reforcar a imagem da instituicdo, melhorando a forma e os meies-d %dﬁ
comunicagdo, garantindo uma informagdo puablica verdadeira, e em —
tempo oportuno, sobre a vida da instituicdo, dirigida aos irmdos, as
familias dos utentes, aos colaboradores e 3 comunidade em geral.

i. Fortalecer e desenvolver o espirito da Irmandade
Promover atitudes de proximidade com os irm3os, estimulando
interesses comuns e cumplicidade com a Santa Casa da Misericérdia de
Mangualde, no sentido de gerar verdadeiros lagos de associativismo que
facilitem o desenvolvimento e o fortalecimento da instituigdo, enquanto
associacdo, bem como promover a sua dinamizac8o social, cuitural,
recreativa e religiosa, assim como da restante comunidade em geral,
mantendo como referéncia os principios da doutrina e moral crist3s.

i- Desenvolver a bolsa de voluntariado
Realizar a¢des de sensibilizagdo junto da comunidade, no sentido de
aumentar o nimero de pessoas que desenvolvam intervengdes de
voluntariado na Misericérdia de Mangualde.

8. LINHAS DE ACAO
a. Cuidar dos utentes, garantindo servicos de exceléncia
1) Lares
Acolher pessoas idosas, cuja situacdo familiar, econémica, social e de
saude nao lhes permita permanecer no seu domicilio.
a) Promover a VIDA

(1) Realizar atividades culturais, recreativas e desportivas
intergeracionais (musica, danga, desporto sénior, natagdo, etc.),
procurando incentivar as atividades de convivio, de ocupagdo
de tempos livres e de reforgo das relagBes sociais, familiares e
afetivas, gerando motivagdes e novos objetivos de vida;

(2) Marcar as estagBes e épocas relevantes do ano com um
conjunto de atividades internas e externas relacionadas com
esses diferentes periodos do ano;

(3) Comemorar as festividades populares inscritas ha memdria
coletiva;

(4) Acompanhar a vida ativa do municipio através da reafizacdo de
visitas a atividades do sector primario, secundario e tercidrio;
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(5) Passear no exterior;
{6) Promover a autonomia e os estimulos intelectuais como forma -j;r-‘—k‘
de retardar o envelhecimento; e
(7) Assegurar a saude, o bem-estar, o conforto e a qualidade de -~
vida.
(8) Incentivar a proximidade/relagio familiar e de comunidade;
{9) Promover a integracgao social dos idosos;
(10)Manter atualizados os processos de desenvolvimento individual
(PDI);
(11)Promover reuniGes com os idosos efou familiares para
melhorar os servigos prestados;
b) Anexo B — PLANO DE ATIVIDADES DOS LARES £ UCCI
2) Unidade de Cuidados Continuados
a) Assegurar cuidados de satide
Assegurar um conjunto de cuidados de saiide e/ou de apoio social,
promovendo a autonomia e melhorando a funcionalidade da
pessoa em situacdo de dependéncia, através de um processo ativo
e continuo de reabilitacdo, readaptagio e reinsercdo familiar e

social;

b) Qualificar e humanizar a prestagdo de cuidados
Melhorar a qualidade de vida dos utentes, de forma a acionar
todos os prismas do saber e do fazer para que a doenca n3o possa
provocar a morte social das pessoas;

¢) Garantir uma manutengdo eficiente das infraestruturas e adquirir
novos equipamentos
Garantir uma manutencdo eficiente e tentar adquirir novos recursos
materiais e equipamentos necessarios ao bom funcionamento da
unidade.

d) Anexo B-PLANO DE ATIVIDADES DOS LARES E UCC!

3) Creche

a) Desenvolver atividades que proporcionem as criangas experiéncias
que as ajudem a crescer, a descobrir o0 seu mundo, explorando-o, e
encorajando-as, a cada dia, a assumir um papel ativo na construgdo
do seu desenvolvimento e aprendizagem;

b) Promover atividades que contribuam para o desenvolvimento
global e harmoniocso da crianca (afetividade, autonomia,
desenvolvimento cognitivo, psicomotor e da linguagem).

¢) Anexo C— PLANO DE ATIVIDADES DA CRECHE
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b. Garantir a sustentabilidade financeira da Instituicio
1) Controlo e redugdo de custos

a) Continuar a analisar e a rever os contratos de prestacio de servicos,
com melhores condi¢Ges para a SCMM;

b) Continuar a Implementar medidas de eficiéncia energéticas que se
traduzam numa reducgdo de custos nesta area;

c) Continuar a implementar normas de execu¢do permanentes que se
traduzam em procedimentos de controlo e rotinas que garantam
uma utilizagdo mais eficiente da energia;

d) Prolongar a vida dos equipamentos através da Implementacdo de
um programa de manutengdo periddica e preventiva.

2) Consolidacdo e aumento das receitas

a) Garantir sempre uma taxa de ocupacfo de todas as Unidades da
SCMM superior a 95% de forma a obter a melhor receita dos seus
utentes e as respetivas contribui¢tes do Estado;

b) Considerar em termos de exercicio do Orgamento um aumento
médio de 1,5% das prestacOes mensais suportadas pelas familias
dos Utentes dos Lares;

c) Considerar em termos de exercicio de orcamento um aumento de
4% nas mensalidades das camas de gestdo privada da UCCI.

d) Considerar um aumento de 0,5% nas prestages sociais do Estado
{protocolos de cooperagdo);

e) Implementar um sistema de pagamento/cobran¢a das quotas de
forma a aumentar significativamente a percentagem de Irm&os com
quotas em dia;

f) Manter relagbes de proximidade com o tecido empresarial de
Mangualde, e as demais Instituigdes do Municipio, promovendo
parcerias e cooperagOes das quais resultem claras vantagens para a
SCMM;

g) Promover eventos solidarios.

3) Aumento de custos

a) Para o Orgamento de 2018 é previsivel um aumento de 2% no custo
de aquisi¢do dos bens ndo duradouros;

b) Considerar um aumento de custos de cerca de 2,0% em recursos
humanos, face a 2017, por forga da atualizagdo do saldrio minimo
nacional e progressdes na carreira;
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C.

Motivar os Recursos Humanos
1)} Considerar para o orcamento de 2018 os seguintes aumentos e
termos de recursos humanos:
a) AtualizagBes salariais por for¢a das promogdes verticais;
b) AtualizagBes salariais por forca das progressées horizontais;
¢) Atualizagdes salariais por forga do aumento do saldrio minimo;
2) Promover a informagdo interna, através de comunicagdes e reunides

gerais com todos os funcionarios.

3) Promover o mérito através de um sistema de avaliagio do
desempenho.

4) Melhorar a formagdo técnico-profissional dos funcionarios no sentido
de melhorar a eficacia e a qualidade dos servigos prestados.

Regeneracdo de infraestruturas e equipamentos sociais

1) Garantir as verbas necesséarias 4 reabilitagio do LMC através do
financiamento bancéario e se possivel pelo apoio do Portugal 2020.
Lancar o concurso publico e iniciar a obra de reabilitacdo da Ala Norte
do Lar Morgado do Cruzeiro. O investimento estimado para
reabilitagdo deste Lar é na ordem de 1.600.000,00€;

2) Reabilitar o jardim do lar Nossa senhora do Amparo, transformando-o
num jardim intergeracional, criar uma ludoteca e implementar as
medidas de seguranga e evacuag¢do contra incéndios neste Lar, num
investimento estimado de 200.000,00€, dos quais 50% s3o garantidos,
a fundo perdido, pelo fundo Rainha D. Leonor:

3) Reabilitar os apartamentos sitos na Av. General Humberto Delgado,
n.237, transformando-os numa residéncia sénior. O investimento
estimado para este processo é na ordem de 300.000,00€;

4) Continuar a redecorar os espagos publicos, interiores e exteriores, de
forma a criar um ambiente alegre, moderno e acolhedor.
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e. Regeneracdo do Patriménio

h.

1} Apresentar uma candidatura ao programa de equipamentos urbanos
de utilizagdo coletiva para a reabilitacio e conservagdo exterior da
Ermida da N. Sr.2 do Castelo, num valor estimado de 50.000,00€;

2) Apresentar uma candidatura ao programa de equipamentos urbanos
de utilizacdio coletiva para a reabilitacio e conservagdo exterior da
Igreja da Misericérdia, num valor estimado de 70.000,00€;

3) Em parceria com a Cdmara Municipal de Mangualde desenvolver
uma candidatura ao programa de desenvolvimento turistico do
interior para a reabilitagdo interior do complexo edificado da Igreja
da Misericordia;

4) Requalificar o altar da Ermida da N. Sr.2 do Castelo;

5) Construir um parque intergeracional, numa area de 5000m2 do
monte da N. Sr.2 do Castelo, no ambito de uma parceria entre a
misericordia e a CMM, da qual resultou uma candidatura ao Portugal
2020, num projeto de 150.000,00 Euros.

Criar uma nova resposta social de Apoio Domicilidrio

Rentabilizar os recursos materiais e humanos disponiveis e criar uma
nova resposta social de apoio domicilidrio, com respostas na drea da
saide, seguranga, apoio administrativo e novas tecnologias de
informacgdo, higiene e alimentacdo.

Criar extensdes da Misericérdia como servigos de proximidade

Em parceria com a Camara Municipal de Mangualde e juntas de freguesia
disponibilizar servicos de proximidade com as populagées, com cuidados
diversos, através da criagdo de extensdes em patriménio publico, por via
de contratos de comodato.

Reforco da imagem da instituicdo.

Promover a informagdo publica sobre a vida da institui¢cio, dirigida aos
irmdos, as familias dos utentes, aos trabalhadores e 3 populacdo do
concelho de Mangualde, por meio de reunides, circulares informativas,
notas a comunicacdo social e melhoramento da pagina da Internet e
utilizagdo de outras plataformas das novas tecnologias de informacdo.
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Fortalecer e desenvolver o espirito da irmandade engquanto associacio

1) Fortalecer a condigdo de irmio
Aumentar as parcerias e protocolos existentes nas dreas da saude,
lazer e aquisicdo de bens e servicos que beneficiem claramente a
condicdo de irm3o.

2) Aumentar o0 nimero de irmios
Promover uma politica de informagdo ptblica permanente, através de
contactos proximos com os 6rgdos de comunicagdo social e pela
utiliza¢do dos sistemas de informagdio que permitam dar a conhecer a
atividade desenvolvida e o papel e importancia da SCMM no meio em
que estd inserida.

3) Fortalecer os lacos de associativismo
Cultivar a pratica de “rituais” que vinculem e aumentem a
responsabilidade e o compromisso dos irm#os para com a SCMM,
fortalecendo os lagos de associativismo e a instituigdo enquanto
associagdo (ex: ceriménia de acolhimento dos novos irmaos, distingdo
dos irmdos mais antigos, trajar com a opa regulamentar nas
ceriménias religiosas, etc.,).

4) Anexo D - PLANO DE ATIVIDADES DA IRMANDADE

Desenvolver a bolsa de voluntariado

Realizar acdes de sensibilizagdo junto da comunidade, no sentido de
aumentar o nimero de pessoas que desenvolvam agdes de voluntariado
na Misericérdia de Mangualde.

Y
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Tendo em consideragdo os pressupostos apresentados, os objetivos e as
linhas de acdo definidos para 2018, procedeu-se & elaboragdo do
Or¢amento de Exploragdo Previsional, de acordo com as regras e normas
contabilistica para as entidades do sector social, contante do Anexo F -
ORCAMENTOS DE EXPLORACAO GERAL E POR VALENCIAS PREVISIONAIS.
O total de rendimentos para o ano de 2018 ascende a 2.860.360,00 €,
dos quais 71,80% respeitam a prestacdes de servicos (mensalidades
pagas pelos utentes e comparticipagdes da Administracdo Regional da
Saude) e subsidios de exploragdc provenientes da Seguranca Social
(24,10 %).

Do total dos gastos orcamentados, (2.834.802,00 €), 62,00% respeitam a
encargos com o pessoal interno e 22,00% a fornecimento de bens e
servicos externos (honorarios, trabalhos especializados, energia,
comunicagdo, higiene e conforto....).

O resultado liquido previsional para 2018 é de 25.558,00€, positivo, de
acordo com o seguinte quadro:

[ RENDIMENTOS |
7 |Prestagdo de Servicos 2052 663,00€| 71,B0%
73| Subsidios doagdes ¢ legados 3 exploragie 688 331L,00€| 24.10%
78|Outros Rendimentos e Ganhos 115261.00€| 4,008
% Jures. dividendos e outros rendimentos similares 410500€| 0.10%
l Total de Rendimentos 2 860 360,00 €—|
1 GASTOS |
31| Custo mercadorias vendidas e métérias primas consumidas 275662,00€| 10,0%
62| Fornecimentos e Services Externos $1253300<€]  22.0%
23] haztos oo o Fegzngl 1744 169.00€] 62.0%
64|Gastos de Depreciacdo e de amortizagic 129 415,00 € 3.0%
68| Outros Gastos e Perdas 45 054,00 € 2.0%
4¢|Custos e Perdas de Financiamento 27 917,00 € 1,084
| Total de Gastos | 2834802,00 €] |
Resultade liquido previsional |! 2335820 €ﬂ
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e. Anexo E — ORCAMENTOS DE EXPLORACAO GERAL E POR VALENCIAS
PREVISIONAIS
a. ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS E FONTES DE FINANCIAMENTO
O investimento previsivel da Santa Casa da Misericérdia de Mangualde,
para o biénio 2018-2019, rondara o valor de 2.601.000,00€.

Sdo previsiveis os seguintes investimentos:

DESCRICAO DO INVESTIMENTO VALOR ESTIMADO 0BS
Reequipamento dos quartos de gestdo privada da UCCI. 6.000,00€ | a)
(Processoemcurso}

Restauro da lgreja da Misericrdia, requalificaciio do patio 300.000,00€ | c)

e reahilitagdo do edifico contiguo.

Reabilitacdo da Ala Norte do Lar Morgado do Cruzeiro. 1.550.000,00€ | d}
{Processo em curso)

Requalificar o Altar da Ermida da N. Sr.2 do Castelo. 10.000,00€ | a)
Aquisicio de equipamento basico para implementaco da 25.000,00€ | a)

resposta social de Apoio Domicilidrio.
{Processo em curso)

Implementacio de medidas de eficiéncia energética. 10.000,00€ | a)
(Processo em curso)
Implementacdo de medidas de prote¢do e evacuagio 100.000,00€ | b)

contra incéndios no Lar N. 5r.2 do Amparo.
{Processo em curso)

Ampliagdo do refeitério/sala de lazer da UCCI 50.000,00€ | a)
{Processo em curso)
Reabilitacdo do jardim do LNSA e criago de uma 100.000,00€ | b)
Ludoteca

{Processo em curso}
Reabilita¢do dos apartamentos para Residéncia Sénior 300.000,00€ | a)
(Processc em curso)
Construgdo do parque intergeracional no Monte da N. Sr.2 150.000,00€ | e)
do castelo

{Processo em curso)

Notas:

a) Investimentos com fundos préprios;
b) Investimento com fundos préprios e apoio de fundos Rainha D. Leonor;

¢€) Investimento com fundos do Portugal 2020, capitais préprios e outre fundo de apoio;

d) Investimento com fundos préprios, financiamento bancdrio e apoio de fundos comunitérios
do Portugal 2020;

e) Investimento com fundos préprios e apoio de fundos do Portugal 2020,
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ANEXOS:

Anexo A — RECURSOS HUMANOS DA SCMM

Anexo B — PLANO DE ATIVIDADES DOS LARES E UCCI

Anexo C— PLANO DE ATIVIDADES DA CRECHE

Anexo D — PLANO DE ATIVIDADES DA IRMANDADE

Anexo E — ORGAMENTOS DE EXPLORACAO GERAL E POR
VALENCIAS PREVISIONAIS

Mangualde, 16 de novembro de 2017

A MESA ADMINISTRATIVA
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ANEXO C- (Planc de Atividades da Creche Mariazinha Lemos) Plano de Atividades e Orgamento da SCMM-2018

Més

Atividades

Intengdes Pedagdgicas

Janeiro

Comemoragédo do dia de Reis

Momento de avaliagéo

O Inverno

Fazer o bolo-rei
Cantar as Janeiras nos Lares

Partilhar com os encarregados de
Educacdo o processo Educativo,
avaliacdo do PI

Proporcionar diversas atividades
relacionadas com as alteragtes do
meio fisico.

Fevereiro

Dia dos afetos

Festejos de carnaval-desfile

Valorizar valores de amizade e carinho

Vivenciar a época festiva do carnaval

Participar nos festejos de carnaval com

a comunidade

Margo

Dia do Pai

Dia da arvore
Chegada da Primavera

Dia da agua

Mostrar a importancia do pai na vida
das criangas

Proporcionar um momento de
convivio com os pais da creche

A importancia da arvore

Observagdo das transformagdes da
natureza

Sensibilizar a crianga para a
impartancia da dgua

Abril

Comemoracdo da pascoa

Dia da Terra

Dia do livro infantil

25 de Abril

Desenvolver conhecimentos sobre
esta quadra festiva

Sensibilizar para a importancia da
Reciclagem na preservacdo da terra

Sensihilizagdo para a importancia da
teitura

Fomentar o manuseamento do livro
Fomentar a importéncia do livro
Proporcionar momentos de leitura
Saber mais sobre a nossa histéria
Aprender novas cangbes

Maio

Dia da Mae

Dia da familia
Projeto “conhego a minha familia”

Evidenciar a importéncia da figura
materna

Abertura da creche as mdes para
trabalho conjunto com as criangas.

Elaborar em conjunto com as familias
a drvore genealégica




Proporcionar momentos de partilha
com as familias.

Junho

Dia Mundial da Crianga

Dia do Ambiente

Dia de Portugal

Inicio do Verdo

Santos Populares

Festa de Fim de Ano

Lembrar os direitos da crianga Q
Participar nas comemoragdes do dia
da crianga que se realizam na cidade

Sensibilizar para a preservacao do
ambiente

A

Saber mais sobre a nossa historia—o
Hino Nacional e a Bandeira

Assinalar a mudancga de estagdo

Festejar os santos populares
Cultivar um manjerico

Terminar o ano lectivo com um
momento lidico que envolve todas as
criangas da creche e as suas familias.

Julho

Momento de Avalia¢ao

Dia Mundia! das Bibliotecas

Dia dos Avos

Partilhar com os Encarregados de
Educac¢do o processo Educativo
Avaliacdo do Projetoc Pedagégico
Avaliacdo do PDi — Plano de
desenvolvimento Individual da Crianga

Proporcionar as criangas uma visita a
biblioteca

Abertura da creche aos avis das
criangas

Proporcionar o convivio com os idosos
dos lares

Setembro

Inicio do Ano Lectivo

Sra. Do Castelo

Chegada do Outono

As Vindimas

Dia do Idoso

Reunido ac com os encarregados de
educagdo, partitha do processo
educativo

Viver as nossas tradigfes

Perceber as alteracdes do meio
ambiente que acontecem com a
chegada da nova estacdo

Conhecer melhor o fruto uva, saber
mais sobre as vindimas

Promover o contacto intergeracional,
promover o carinho e respeito pelos
mais velhos

Qutubro

Dia Nacional da Musica

Perceber a miisica como uma arte,
sentir prazer com as actividades
musicais

©

CRECHE

MALAT AR,

DN ER



Dia Mundial dos Animais

Dia Mundial da Alimentagdo

Dia das bruxas

Promover o respeito pelos animais,
saber mais sobre os animais, conhecer
mais animais,

Jogos com alimentos, conhecer frutas.
Fomentar hdbitos de alimentacdo
sauddvel.

Vivenciar o dia das bruxas, desfile
intergeracional

#

y

Novembro

Comemoracdo do dia de S. Martinho

Dia Nacional do Pijama — Associacdo
Mundos de vida- Projecto Solidario

Dramatizacdo da Histdria do S.
Martinho com sombras Chinesas
Conhecer a tradi¢do do Magusto
Assar Castanhas na fogueira

Participar mais uma vez nesta
iniciativa de cariz solidario
Sensibilizar as criancas para o outro,
sensibilizar as criancas para a
solidariedade

Dezembro

Dia Internacional das pessoas com
Deficiéncia

Viver o Natal

Visita do Pai Natal

Festa de Natal

Projecto solidario de recolha de bens
para familias carenciadas

Sensibilizar para a diferenga

Vivenciar a época festiva do Natal
Sensibilizar as Criangas para a festa da
familia

Entrega de prendinhas as criangas

Fomentar valores de familia, partilha,
amizade e fé

Promover a proximidade
intergeracional

Sensibilizar as criangas para a partilha
com os que tém menos

Este Plano Anual de Atividades pode sofrer alteragGes ao fongo do ano lectivo.

CRECHE
CALATEMALENS
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Anexo D — (PLANO DE ATIVIDADES DA IRMANDADE]), ao Plano de Atividades e Orgamento
da Misericérdia de Mangualde para 2018

1. SITUACAO

Sob a invocacdo de Nossa Senhora do Amparo, sua Padroeira, a Irmandade da
Misericordia manterd o culto divino na sua lgreja, Santuario de Nossa Senhora do
Castelo, Capelas e Oratorios e exercera as atividades que constam do Compromisso e

as mais que vierem a ser consideradas convenientes.

2. VisAo
a. Promover, durante o ano de 2018, atitudes de proximidade com os irmaos,

estimulando interesses comuns e cumplicidade com a Santa Casa da Misericérdia de
Mangualde, no sentido de gerar verdadeiros lagos de associativismo que facilitem o
desenvolvimento e o fortalecimento da instituicdo, enquanto associa¢do, bem como
promover a sua dinamizagdo social, cultural, recreativa e religiosa, assim como da
restante comunidade em geral, mantendo como referéncia os principios da doutrina
e moral cristas.

. Colaborar com o Municipio e outras Instituicdes de Mangualde na realiza¢do de

atividades em rede;

Promover uma politica de informagdo publica permanente, através de contactos
préximos com os 6rgdos de comunicacdo social e pela utilizagdo dos sistemas de
informacdo que permitam dar a conhecer a actividade desenvolvida e o papel e
importincia da SCMM no meio em que esta inserida.

3. ATIVIDADES

a.

4052 Aniversdrio da Misericérdia de Mangualde — 16 de Marco de 2018
Comemorar a efeméride, conferindo a todas as actividades a desenvolver a
dignidade e o brio que a Misericérdia de Mangualde merece.

b. Celebraciio em honra e devocdo da Nossa Senhora do Amparo — Maio de 2018

d.

Realizar, na lgreja da Misericordia, a Celebracdo Litirgica em honra de louvor da
Nossa Senhora do Amparo, Padroeira da Misericordia de Mangualde.
Festa de Sdo0 Simdo — Outubro de 2018

Realizar, na Igreja da Misericérdia, a Celebrag¢do Litlrgica em honra de louvor de
Sao Simao.

Aniversdrio geral da Irmandade, Missa do Jubileu — Novembro de 2018

Realizar, na Igreja da Misericérdia, a Celebracdo Liturgica de Sufragio por todos os
Irmdos ja falecidos.

Z, _;&,é—
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. Festa da Nossa senhora do Castelo —7 e 8 de Setembro de 2018

Planear, coordenar e operacionalizar todas as atividades do programa das festas da
N. Sr.2 do Castelo, para que as mesmas decorram com o brilho e a dignidade que a
devocdo a N. Sr.2 do Castelo impde.

f. Gala Solidaria da Misericérdia — Marco de 2018

. Assembleia Geral Ordindria — Marco e Novembro de 2018
. Missa regular de S4bado i tarde na capela do Lar Morgado do Cruzeiro

Distribuicdo: Com o Plano de Atividades e Or¢camento da Misericérdia de
Mangualde para 2018
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploraciio Previsional - Gastos 2018 SNC-ESNL

Moeda: Euros
CONTA GASTOS Valores em Euros
61 Custo merc. vendidas e matérias primas consumidas..........c.oceeeceenrisrerarianinnne
612 Matérias-primas, subsididrias € de CONSUMO........cccvueervrererrecrvnicsrsnrrrssesersssneees 192.284,00
61-612 OQUTROS...... oo ecerraseeesretnersre e et rserasesssessasastesrarsssasstaseassssssans nasns saasansons 83.378,00 275.662,00
62 Fornecimentos € SErvIGOS EXLEIMOS:......vveieviriresinrnersrsrarersssersissssssesssnsnsassnssreses
621 SUBCONITACLOS. ....evvveeeeecearsrrrererrssereersestesssssrsrsrstessersserstessessrssansesssranssassassressarases: 30.244,00
622 Servigos especializados. .. ... e s 229.260,00
623 MEBLEITAIS. ....coereemrrrearermrsmsse s e se e seesee et smesms s ms e e e smn s sesm e e sr e e s me e s e seeris 15.919,00
624 Energia € fluidos.......ovevvereeisecenmmrescrmiescsmrmesnirecsrninssesssnsrsssnrmsssrsnsssasasnsrsserasanes 184.202,00
625 Deslocagtes, estadas € transSportes. ... ..o.cocc et sirnecsienennesessseesssnese s e sesen. 1.515,00
626 BETVIGOS QIVEIBOS. . e ceeececee ettt ettt et s e st et aessranssnan 78.512,00
62-621/6 OUTROS.....cceceecrrrirerecersnssermrssasesssssrenss sesnsnas snessseraresarsssssarsssasss sareerescsns sessmstesss 72.933,00 612.585,00
63 Gastos com 0 Pessoal:.....c..ccooceeiieennicri s s
631 Remuneragies dos GrEAos SOCIALS.......u s e resessans
632 Remuneragdes do PeSSOaL..........ocrirscrmcsiiiinsssne s s rs st vissssssasnesssasanss 1.410.126,00
635 Contribuices Seguranga S0CIal....... ... coeerinireermreesriree s s e sss e 312.615,00
636 Seguros acid. Trabalho e doencas profissionais.........cueverrriressenenrersereeceressennns 16.598,00
b OUTROS.....cocccrrrseerrnerernsneiressesisesmsrssesassnsrssesassesessesasaras ssssrssasassesssnssesasnsseses 4.830,00 1.744.169,00
65 Perdas por imparidade. ... s
66 Perdas por redugdes de Justo Valor........o.cvinmis s eesessenes
67 Provisdes do periodo....... . s s
68 Outros gastos € PEIAS.....cc.vvicerreriese it se s sms s st st s
681 T DOBLOS. .- eevermeemce e et e e s r e n e e adb by st sebe e et e e S nb e bbb phe it s 2.108,00
68-681 OUTROS. ...t smesas e se s essas i essems e s seseses et smemsssmasssssmnsre emnansseanansseanses 42.946,00 45.054,00
64 Gastos de depreciagio & de aMOTHIZAGHD ... ...ce.vveeerce e e s e
641 Propriedades de investimento...........cc.coereceecesenrrrintsienenesenesniesenessessscasaseneanes 5.816,00
642 Activos FIX08 tANZIVEIS. .. .o ieevre e et e et 123.263,00
643 ACHVOS INEANEIVEIS. .o vemerreeservaemerreseseiisssint st st se st o aebe s beaess e ss st bbb st emeben 336,00
64-641/3 OUTROS. ...t ecree e et s e re s se e seeae s nanacs s smnasasams o s eassssaananssennrns 129.415,00
69 Gastos e perdas de fIANCIAMENtO..........cccoceriiviierrnersiccens e
691 JUrOS SUPOTTAADS. ... ittt s 27.917,00
69-691 OUTROS. ..o oo seeereracorereeasssssinssresinstssssssssssrasssnsssaresssnsessesmasaresssssssassasssases 27.917,00
(A} et retrrcaeeseerirease st easssssnaressreassreeassras s ssrarasers T e e ea et ses e e sae e e eana e ennsres: 2.834.802,00
RESULTADO LIQUIDO PREVISIONAL..........oooueivererssrssemassressnsssnssasmsssnes 25.558,00
¥ = 631631/2+635/8) — ;
== \Qw%(g“
E3M - Information Systems, SA ?F Sede p
Apart 90, 3534-909 MGL Tel232622577 Fax232183586 /




SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploraciio Previsional - Rendimentos 2018 SNC-ESNL

Moeda: Euros

CONTA RENDIMENTOS Valores em Euros

71 VEIDAAS.......cirrseeeereersriesretrsnerenssaanssorssaasessrenssensssansnnarssserarsernscirs asatasisaresasssssnses

72 Prestagies A SEIVIGOS oo . ivrrrcessrsensesrssesrssessssssnsessssssssssssssestesssssssesassssesesenses

721 Prestacio de servigos - Mens/Lares € Creche.......oveevvvreccvecciiiisninnsnssnanens 2.044.037,00

722 QUOLIZAGEES € JOIBS.....vecerereerrrerrrrrrrsmrecrerm st b sas st sa b s sas e e vasa s st vmsnsanas 8.459,00

72-721/2 OUTROS ... veeeemsireree e eestsress s rsssssssssasssessasssnsesasesbssssastsmssssserssesassasssaresrarass 167,00 2.052.663,00

75 Subsidios, doagdes € legados 8 exploraglo.........occcenrrnnnsiecsensnimsnssesenrnerans

7511 ISS, IP - Centro DISIIIAL ....c.covcrerererns s resrenanenssessssesssssesesssamsssssssssnsastes smsasansns 686.625,00

752 Subsidios de outras entidades............ccrrrervemnmrirersn s

753 Doagles € HErancas. ..o e s s s e i sssssansserasassneves

T5-CT5114752/ { OUTROS....cecrcreeccacssminasirisessimsssssessrsssssrstssssssssissss sssssssssasessssass o sansmsnmsssrsnssnsss 1.706,00 688.331,00

73 Variagtes nos inventarios da produgao...........ccccurvevinrirmernvenesereesnsssrvnmrenni

74 Trabalhos para a prépria entidade...........cccvmeoniimnverss e

76 REVEIEBES. ....veerrererrresmrrrarerssrssssavssrsenessrmsesememmeemtss s sssssssas asssensnnessesssmsassnnisnsssssns

761 De depreciages € de amortizagBes.....ovvriveniiimssrarismissrensrmnsssssrse e

762 De perdas por imparidade.........cccoeieivncrmeminnsssisssnsrssssssss s s

763 DIE PIOVISBES. ccveurrrerrriremrecrmsistssistsssmsss st ssns s snse ses s ebase et s se s e assas s sesanassereneeracs

76-(761/3) OUTROS.....certreeeeertrermrnsmssressassasssstssonssiassarssesranssiececsssssss st ssssssnsnsssssnsssnsssssnss

71 Ganhos por aumentos de Justo valor........c.uiirmeereins it

78 Qutros rendimentos € gaANhOS.........cccvvrvrcecnmimicnrnr s

781 Rendimentos SUPlemEntares...........cocoomiviirciesincsmsssnsniessssmessssrs s sssassssssesasses 2.736,00

78-781 OUTROS ...ttt stes e sae e senesessscana s e sessesssesaesesassere semmrad sh bt em i bssbsasssressn 112.525,00 115.261,00

79 Juros, dividendos e outros rendimentos SIMilares.........c....ccccurinsiinsssnsmsininen

791 JULOS OBAOS. .- ceeeeeieiiserirreresemee e e isteesas et bessss st esseesse s smsenesnraseees st ensnnsersssssaasan 4.105,00

79-791 OUTROS ...ttt nacs s sesssmss e et sssassssssansesasnessss cesesmsmbsrentabssssisasstsssnnt 4.105,00
(B).vriemeecmcriirneieecestsrsssss e st s snssmes b sat e s e e AR R e b b s san bbb sRean b rnEd 2.860.360,00

F3M - Information Systems. SA
Apart 90, 3534-909 MGL Tel232622577 Fax232183586

oo B %ZZ%




SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploraciio Previsional - Gastos 2018

900011 - N."” Senhora do Amparo SNC-ESNL Moeda: Euros

CONTA GASTOS Valores em Euros

61 Custo merc. vendidas e matérias primas consumidas...........c.ccoeeererrernricerecniennn.

612 Matérias-primas, subsididrias e de CONSUMO. .....cccvveeriiriiiiiccrerier i e 79.175,00

61-612 OUTROB. ... et e smsnceseanreraresesesssscsasasmssesasernsessaransrerecracstsinessnsenss 17.815,00 96.990,00

62 Fornecimentos € SErvigoSs EXtEITION: ...c.cuiueeeeerrecereesiseeesenssmernserstesrasssassaresssnssnan

621 EST 1T ToT )11 g T 0 1 N OO 1.498,00

622 Servigos especializados.......ouvrirnciiernircr e s smr s 48.589,00

623 IMALETIAIS. ..c.vovieceerrerrerseraceensrnrrenersssrsscssssenssseneassnsrsssaseseassasansonssessasssssessssensasesee 5.851,00

624 Energia € fidos. ... et s 66.773,00

625 Deslocagdes, estadas e transportes..........covvvierrerseessrcsiersursessesersssersssssesesnsassnen: 771,00

626 SEIVIGOS QIVETSOS.c.uurivietesesrerarsrrermraressessrassiesssssresesaistessssterasnenssssssesnsseressssssntes 34.142,00

62-621/6 OUTROS. ... es s ese s s s san s s s s sanssss st sas s sen e s st s e snanns 10.416,00 168.040,00

63 Gastos Com 0 PeSS0al. ......coccicreeeireccrererecsre e e sm e i enennees

631 Remuneragdes dos Grglos SOCIAIS........cervrrrerreinrsinininicesserersnmstesssnsssmssssnssssssnses

632 Remuneragtes do PESSOAL.......ivvrrirsmieerersmermiserrssersrsremessinisisssssessssassrsesnns 428.521,00

635 Contribuigdes Seguranga Social.........cocicvcirnnnnnicicccesncns e 95.481,00

636 Seguros acid. Trabalho ¢ doengas profissionais.........ccecnmisiimsrsrmisnsisessenins 6.142,00

* QUTROS. ..ot st et sab s sy st dmb b e e it bbb e e 2.841,00 532.985,00

65 Perdas por IMPardade..........cc..cvcrremieireree e senen e

66 Perdas por redugtes de JUSO VAlOT......crurererrrrersisesissserserrrmmssesssressrsssrssssaess

67 Provistes do Perfodo. ... cccvrirrmirserrsiressinsrsseresressisrssicsrsseressissessmsnssernsssesrssares

68 Outros gastos € PEFas.......cccrivmimniicnnin e e s e e

681 TIIPOSIOS. ..t et e st s s e e s s 100,00

68-681 OUTROS.....ccecceeeeeerrereresesset s sessserasssnssasssessssassmsssarassssassessrassasesnrassssasassenss 10.793,00 10.893,00

64 Gastos de depreciagfio e de amortizagan:..........coverviriecccrcensenirnreccsnnenecesssesennines

641 Propriedades de investimento. ......c...ccveceiiinercccccnnninnnniness s s reessseassesens

642 Activos fIX0S tanEIVEIS. ....corviirerrierircereesnicrnrrseeesnres s essaresaas e tesserssasssasrareseessnees 34.938,00

643 ACHVOS INANEIVEIS. ..ceeiieeereiressir e sressrssese s s ss s e sssssnssrnssssr e sesnsssnsnnsen: 124,00

64-641/3 OUTROS.......ceeecereeererersracrersrsesermsssrssessessasesssssaseressssrssrasasesessssrassassssionsassesssness 0,00 35.062,00

69 Gastos e perdas de financiamento...........covveeernicrrrreesrrnreireesrenerr e isesssas

691 JUFOB SUPOITAOS. .....covvceeircrertcsrrr e s s sners s e s ssr e sassasae s s e ebeenes 1.409,00

69-691 OUTROS......coeeeeerrrrnirierrsserersssarrarsssesrssesmsessaessarssesessssancesmssessasssenssresasarassassansses 1.409,00
(A, eeeerereireervnererisesertensseesse s s srsssteasssssas e st st s es e bnsassanes et eareRe s Eeas e resar T e sere e 845.379,00
RESULTADO LI'QUIDO PREVISIONAL........oiiiriimeiiie vt vt aeses 20.601,00

*=63-(631/2+6
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploraciio Previsional - Rendimentos 2018
900011 - N.” Senhora do Amparo SNC-ESNL

Moeda: Euros

CONTA RENDIMENTOS Valores em Euros

71 = 17 S U OO

72 PrestacOes de Servigos:.......ivnrnerererrecrecrremenssererrssssrs v s s s s tns

721 Prestagio de servigos - Mens/Lares @ Creche.......coeveveceeeennercresnneverssnesnesnrenns 590.231,00

722 QUOLIZAGEES € JOIAS.....ovveuieererrr i seer s et st s s e e ar s 3.130,00

72-721/2 OUTROS. ...t cercccercassnese et asenssasesmrssesrass e eronsassensrs sosns seas et binacssssssasasasants 593.361,00

75 Subsidios, doagdes e legados & eXplOTagao. ....ocvcieeervccerrerri et e

7511 ISS, IP - Centro DisStrital.....cc.eeiviveeccerrerrmeirersremremsmiessircssssecssssssssssssssssssnssnsns 248.621,00

752 Subsidios de outras entidades..........cccoueverericecrcnirernierrrn e s

753 DoagBes € RErangas........cvivevevrersieersseese s s snes s e ses st sees e smns s snsa s eabnenis

TE-(TS14HT52/, JOUTROS...... ot eurrccsrracarsesereresnesesesracsarscssessissssmisssssrsssatab s bssssessmsnssssasasseresns 248.621,00 .

73 VariagOes nos inventarios da produgao......c..ccoveveremverecrrrcsnesscesssssis s

74 Trabalhos para a propria entidade............ccoivinnnims e,

76 REVEISOES......cocceniensicncrrsissersesissnes e s s e samesnssmes s e st onss s amesres st e satsan sresasnbssrnsons

761 De depreciagfes e de amortizagdes........cccoervcvevviennicsnnismnsisne s sssns

762 De perdas por impanidade.............cvrerreniiminrsremsressesesesssenssessmssssesssissssssssseseses

763 D PrOVISOES. . o.vveerserrereemecereesaente st smee s sisseso et ane s s e ens s nsm e m e s sm s s b ba b b

76-(761/3) OUTROS. ... ereeveruiererem st saesemesssbas e nssasa s b sssr s s snsnssassrama s s s emsmsamsbntsesbansbnes

77 Ganhos por aumentos de Justo VAloT........ccccceiecemrercrrsrsnererns e renmee e ensenis

78 Outros rendimentos € ganhos. ......covueeversneeseermesrnrsresssrnsremssnsresesesmrssseassrssemsasss

781 Rendimentos SUPIEmMENTAres.......corvreenrrerosrrresssrsrssesrssesssssrmsssrersinsserrenemsesemsnns: 62,00

78-781 OUTROS. ..o s trerrem s rvessessessaessosar e sesedms et sss b sbs st saeb e s s aesosanas sennsmannes 22.417,00 22.479,00

79 Juros, dividendos e outros rendimentos SIMIATES.......cccccvmrcercremmmecrsessinesernnnes

791 JUTOS OBEIAOS.....ccieireiiririssn i tessesssns v reeeressman s essaseressses st essasesnrasaerraessessmssnnains 1.519,00

79-791 OUTROS.....coceereceeceertrere s e ressres s s s sesesems s srssasstsessseshsassasars e sisassess sosed feeareen 1.519,00
865.980,00

E3M - Information Systems, SA

Apart 90, 3534-909 MGL
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Explorag¢fio Previsional - Gastos 2018

900012 - Morgado do Cruzeiro SNC-ESNL

Moeda: Euros

CONTA GASTOS Valores em Euros

61 Custo merc. vendidas e matérias primas consumidas..........oovvrivermvicssnsrsnssnenns.

612 Matérias-primas, subsidiarias e de cONSUMO.........ccooaecnisnsnnininieemss e 70.073,00

61-612 OUTROS . irvecrisererissssiiartsressssass e entasessasssssssassssesesssassnresmestsessssisssnspesssnsses 19.265,00 89.338,00

62 Fornecimentos € SErvigos EXTEIMOS . ... vvmrevcrieirneemssini s imasssnsassnssssasnrssssanaes

621 U D ONIACEOS. . ..ceeeeecreeeerereerrerreeresmmsiasnessessesssnassaressssamrsasnasasnassransasessssssnsasssns 1.498,00

622 Servigos especialiZad0s. .. .cvvimmsinmsrim s e as s 50.839,00

623 IMIAEETEAIS. .. svresesisessseenernsaensessannssesessesesesseresmens e siennis sbsse st oot e saaEsae b ses b asnums e anans 5.760,00

624 Energia € fIid0s.........c.oerrmreverecosisinimesssisnnsisssesssssssssssssis st sssassssesavaranvass 58.408,00

625 Deslocagdes, estadas & trANSPOITES. ..o verrmsmsiiismseseserisevms s sassssssssssssensans 725,00

626 SEIVIGOS QIVEISOS....ovveeemesrrersrsoesronsrsenssnsecesssrssmsmsss s sssinnsbsms s snssemas s snasasasaarees 27.310,00

62-621/6 OUTROS..... oo oeeerereemsrrscsserremsresstasessssenssssnsssseesesssssnasanssssesasseassssesssarssonsessinsesis 20.666,00 165.206,00

63 Gastos com 0 Pess0al....ccccuvverisrmecercccniesnnssi it e nmsi s e e e

631 Remunerages dos Orgaos SOCIAIS. ... veiirrsmsmsmssiresimssiseressims s iesssssssssssesasnss

632 Remuneragdes do PeSSOBL........cvrerermrmeiccerrsssissssisns s sisns s sasssmssmssnsans s ansans 427.788,00

635 Contribuictes Seguranca S0CIal........cccovrvereerimssnmis s reses s sseneas s 94.878,00

636 Seguros acid. Trabalho e doengas profissionars...........ccummmmmnienrsnsninn 5.809,00

* OUTROS ..ot eeiecisiesireraisarsanssases st sasnssmsnsssessssenssrassssrasabstsassssissasssessssssesessnsenses 603,00 529.078,00

65 Perdas por IMparidade.........cc v cecsmminsininnns st

66 Perdas por redugfes de justo valor.........mies s

67 Provisdes do PEriodo.........ovoecerrmrsmrer bt sns s s e s sane s enns

68 OULTOS SASIOS € PEFAAS. ...coceercrnrirtsesncr e s s s s e s

681 TENPOSEDS. . cevererreresrerercsremeremiec st i st sn s stss e rasmsa s et s A s s as e rn R Err Rt s e s s s bnasbsnnas 100,00

68-681 OUTROS....c.covivviireirennesrrsseseessessresssssensssasrs esentstssbssab e seabar s iR nbearassbeans st aara aaaares 10.193,00 10.293,00

64 Gastos de depreciaglio e de amortizagho:.........ccvvieirnnirmsmnnsser st

641 Propriedades de inVestimento. ......cusenmreiinmsmssssssssssesssssmssssssasasssemssassasasarsass

642 ACtivos fIXOS tANEIVEIS. .......cccveeeererrrserere et e seras e snsas s sasns 9.302,00

643 ACHVOS IMANZIVEIS. cvvvseeeeeeeivrseneererrrresrars e sssssstasssesrsnassssssrsassmns s basssbasssns s aes 118,00

64-641/3 OUTROS ..cooisvirrvrcreeree e stsmesns e sesase st ess s ot s sh e aa e e b pe e s e b amn s e as b sa s e 0,00 9.420,00

69 Gastos e perdas de finANCIAMENLO. .......vceevvcieereernsiesinsssrsrss s resssasssrnassens

691 JUros SUPOTABOS. ...cvv oottt se e s e et s 1.333,00

69-691 OUTROS oot emecre s s sessssssasnstssse s sessesssssasssess sesasessasnsseassratreeststsisssssinsssrasesns 1.333,00
(Ao ereree st e e RS RS sb b et et et et R e 804.668,00
RESULTADO LIQUIDO PREVISIONAL......o.covonccemncresssssussesssssssessnsessersens 21.104,00

* = 63-(631/2+635/6) f@
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploragio Previsional - Rendimentos 2018

900012 - Morgado do Cruzeiro SNC-ESNL Moeda: Euros
CONTA RENDIMENTOS Valores em Euros
71 VENAAS......cooniccinmiiirissiiis st ettt rr s s resaese e sestrevas s s sns s seasasn et nasne e s et nsnener
72 Prestagies de ServIGOS ... i niirrrrirereere et sise e sineensereners s srntasesrssesnsasens
721 Prestagfo de servigos - Mens/Lares € Creche.... oo v ienisvecimsisssssreserssesnens 469.971,00
722 QUOLIZAGEES € JOIAS....evreecereearire et re s s s srestesns s srr st s ceme st emnsnebseerarnses 2.961,00
72-721/2 QUTROS ...t rrtree st s ssrtss et st sssesas res e rassasssssstanesssantssesssmsass pessanssesasnses 167,00 473.099,00
75 Subsidios, doagdes e legados & exploragio.......ccccviniricicciinncricc st cs e,
7511 1SS, IP - Centro DISHLAL......cocververeiereiresseceesesseneeneseseesesneracssseereesescsnssnrnsnsansen 328.983,00
752 Subsidios de outras entidades..........coouieciieiiecieiiececeeeereer e e reeaes
753 D0aghes € BETanCas. ... cc.vicerireeerecrenvirrrerseerees s e s arenrrarebeesessnssne s sasetesassnens
T5-(TS11HT52/ JOUTROS. ..ot cctssetimveere st miessntvre e esessssessnsseressts st esssssesssssssssseresanseressssensnns 328.983,00
73 Variagfies nos inventarios da produgao.......cceeevmcererniesssiserssmeree i serenssresssoeses
74 Trabalhos para a propria entidade.........c.ccoco e sesssssrsssssssansesns
76 REVETSOES. ..c.ciemiicerere s cnr e nr s mrsmresr s ne s ns s e s srr s srssen st e s s e ba s ba et san e beeasanannins
761 De depreciages € de amortiZacBes. ........ccveveererersicinmsrsineniseseseessmssns e sesmsseseens
762 De perdas por imparidade. ......ccevreceeieeeceereninsencireess e st es s e
763 DI PEOVISGES.vurvreerrrersrsrermsssrserersestnisistrsssstessasseaseressssnsssessnss sinseressssssasenssssansaran
76-(761/3) ODUTROS. ...ttt ris st easseetsassare e sessa st as b antesbabatenenssemressnrentereserenserrsansnassses
71 Ganhos por aumentos de justo Valor.........covvcieceeeieceencceeers s e enrenns
78 Cutros rendimentos € Ganhos.......c...cereeeriecicrenierervsnsueesrsirivrsriessesssssessssessssserans
781 Rendimentos suplementares...........c.covueecmreersercmrnreersarsersnssessesssssssesssssessessessens
78-781 OUTROS ...t cessiesestnaa e ee e st easesnereasse s vasrsesasseresassia ransass s shenns 22.253,00 22.253,00
79 Juros, dividendos e outros rendimentos SIMIlares..........cocvvvreervesseesssseeseessassseess
791 JUPOS OBHIAOS. ... et crer e e e e ee e e e ressr s s s s bn s as s s sabn s msna e 1.437,00
79-791 OUTROS.......cceeeeeeetcirteascteirest e sete s aresase st sasame s enstrasnsrererasssnssasasnrerasssriseas 1.437,00
(B eeeeeeesirseeseessesasesassses sttt essessesesee e eeseeeeereessresessseessseemmsseessesemmrmneeses 825.772,00

I SNl 4

Apart 90, 3534-909 MGL Tel232622577 Fax232183586



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploracfio Previsional - Gastos 2018
900021 - Creche Mariazinha Lemos SNC-ESNL

Moeda: Euros

CONTA GASTOS Valores em Euros
61 Custo merc, vendidas e matérias primas consumidas............coeeceeerennirerrerrerenes
612 Matérias-primas, subsidiirias € de COnSUMO. ........ccovceereneeceremersrisessssssersrenen, 10.254,00
61-612 OUTROS......oceeeeerereeeermrmrisiaresassssesrssnrerresmresestarsarssissanssassrasssasessssasns seeeiniecrinns 9,00 10.263,00
62 Foritecimentos € SETVIGOS EXIEITIOB: ... ceceerverrrisrareessneserssrsrsnnenserasessnsessssssssanes
621 SUDCONITACIOS. ....veerrecrerrnirenreerarerersrersrarrarssninessrsrrssnsssrscernnssansrressessaranssrasmressntrans
622 Servigos especializados.........cocicecermrernir e e s s srs e res s 13.404,00
623 IMIALETTRIB. ...c.eevsseeerercerrret s ceraesarssas s e rrseeasasatnasassenassassesesassssansssesenasneseasorens 1.759,00
624 Energia € fIUidos. ........vvceeersrirerernerrsermenrermsrssrsecncsrassaresesesrancsaresevssasasses sissnssnes 3.250,00
625 Deslocagdes, estadas € tranSpOrtes........ccvveenrcrrrresreessnssesssssnrsrmsssrssnrsssssssesnssss
626 SETVIGOS QIVETSOB.. ..e it st e enre s st sms s st s st s s smnasnes 4.214,00
62-621/6 QUTROS ...coirtierevrrerrrvacsrtrrnstnessasessasasassstasesssssanensansasmsnasnssrisssssnssssesnanassssnasses 22.627,00
63 Gastos comm 0 Pess0ali...........ccecveeirniesiierrereeresnsrs s e e seesns e sesnssesnss e scesansseeis
631 Remuneracdes dos Orgios S0CIAis. ... ecciiceniircnnnics s
632 Remuneragles do Pessoal........c.oocceciceeeicnniecsmitss e st sesn e st s 97.161,00
635 ContribuigGes Seguranca Social.. ......ccccoceiiiirninceniiniaie s 20.733,00
636 Seguros acid. Trabalho e doengas profissionais...........cveveeerecneesessssreesssessssnns 1.327,00
& OUTROS ... ccerrrrcreesieerrnrsseresnrsserssrssersorssesranesseranesrsssasamrasmsseeirirabintossiassissns 1.074,00 120.295,00
65 Perdas por imparidade......c....ocenieimricncrnncnncsnnnsn s
66 Perdas por redugdes de juSt0 VaIOL.....civiriiieiniv et
67 Provistes do perodo.. ... s e
68 Outros gastos € PETUES........oeoerceririn st rs e s sesrens
681 B G T o O OO OO OV SRS
68-681 OUTROS. ...t et eass st sass st essassssss st sssaesssssasssessasssssssarasearssnressenssonsa 657,00 657,00
64 Gastos de depreciagio e de amortizagho:.........ooveceerineceinneiiecsennssnee e
641 Propriedades de InVeStmMENntO. .........c. ceveerererermsnesermanesesssresesesssesersseessnsaesesssronss
642 AcCtiVOs fiX08 tANZIVEIS. ...ccvereer et s s e 489,00
643 ACHVOS IIIEIZIVEIS. - e iemee et eise s e esa st s sesennrn s esn s nenas 27,00
64-641/3 OUTROS. ... eteerecrmr e rermssessssasse st cas e sonassesesassenesassesesassssansssssseassasessesaressne 516,00
69 Gastos e perdas de financiamento..........cocveerercernmnicsenns s
691 JUTOS SUPOTAAOS. ... v erenerieiereetrce it esrereeessreeeresesesresesearsrneessesesnsrsneseensnrserasasnes 304,00
69-691 OUTROS. ... ot rncasceransste s sssessessstssesesssesassesssnsasassssrsssaassasnsassasmenerascons 304,00
(At crtrae e rrises st ssre s s e s e e e rea e e e RS s e e s e e e e e s R e e ar e 154.662,00
........................................................ 8.207,00

Apart 90, 3534-909 MGLTel232632577 Fax232183586
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploragio Previsional - Rendimentos 2018

900021 - Creche Mariazinha L.emos SNC-ESNL Moeda: Euros

CONTA RENDIMENTOS Valores em Euros

71 VNS ...c.oceeei et r st es s st et be bbb a e ba st et ets s embmsesba e e ereabe b ar bt amnabsts

72 Prestagdes de Servigos:......cccmrmiserrermerninsrrnsstsrmersisssessssesssinssssssssareserssnias

721 Prestagfio de servigos - Mens/Lares e Creche.......oooeoveovveoveieeiicrececeiicece 48.801,00

722 QUOtIZAGOES € JOIAS. ... ceuerreieeeirre e rrane s sre s rnssers s ssas e sesrssesnen sm s e saesr s e eennans 677,00

72-721/2 OQUTROS. ..o cerree e renereernesrrsreessninisrrsseensassnssnsseseesssasasssessssnentesassssansresansses 49.478.00

75 Subsidios, doagdes € legados & exploTagio.........ccrveeceminriirrcnernsssserssssmeessenneres

7511 ISS, IP - Centro Distrital.... ..o cccceee v cce s e snesns e seesnaes 109.021,00

752 Subsidios de outras entidades..........c.ccceirnricincninc e

753 DO0agBes € METATIGAS. .....cevrrereeirrcererseseseesseeresasseseessaaseaseassanssensssssstessanssesesnssnsens

TF5-(T511HT52 JOUTROS.......coccteeereinseretrieereteiae st sie s s st et smnssssnsanssrasssasssansresessaseemsanssesmsares 109.021,00

73 Variaghes nos invertarios da produCHO.....c.errnirrenisrosesersssssessersesserneas

74 Trabalhos para a propria entidade.........ccooecicreneriniirs et

76 REVEISOES. .eu e reieeerrireeesrisstnssmmeers e e e e v s e e e assr e s e erses sneabe smmssnesnseestes sanessnsensmnns

761 De depreciaces e de amortizagdes........corrrirrrrrmrmsserrsrressniessmmniriesssrarsssassene

762 De perdas por imparidade........ccveinrrcrininicsnncssrs s s es e sssseenes

763 e PIOVISOES.ceervrteirrrerrrrevareranrrsrerresssntisstessarerees sasesresssassnssnasssessssessnesnaressenssnnssns

76-(761/3) OUTROS ... e s es ssaa e b bR s s e sbeab et e e et et eaba b ons

77 Ganhos por aumentos de JUSLO VALOL.......ccocivvcerieereecnsrissensssinesessresssssssrssnsissssne

78 Outros rendimentos € GanNOs. ... .c..icvcieriicreeneens et ses s e sissies s as s b s beasses

781 Rendimentos SHPIEMENTATES. ... ... ccurureresseserrerererercssansessasmsesssereresessarmsmsnsasnsnss 2.064,00

78-781 OUTROS. ..ot teinc et s st et asbe bbb a e st emt bbb e eas s mmms sbmteen semmesaebeeareeesmses 1.978,00 4.042,00

79 Juros, dividendos e outros rendimentos similares..........c.veueeeoiieeceecveieesseeecas

791 JUPOS OBLIAOS. ... eeerre et rerae e e saes st e seaesassame et e s e s e ra e nanesmmnenns 328,00

79-791 328,00
162.869,00

F3M - Information Systems, SA _
Apart 90, 3534-909 MGL Tel232622577 Fax232183586




SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploragio Previsional - Gastos 2018

900031 - Clllto SNC'ESNL Moeda: Euros
CONTA GASTOS Valores em Euros
61 Custo merc. vendidas e matérias primas consumidas...........c.cceeurevreeerrerverrunen.
612 Matérias-primas, subsididrias e de CONSUIMO.....cccoveevreerermesererree s e sees e snaens
61-612 OUTROS...... e esesseessassre s sseerissevesacrrrassrssears e eresanssessssrstassesnsosnan 991,00 991,00
62 Fornecimentos € SEIvigos eXtEIMOS: .. .cuuuiereremiessessisrimmnsssrmssesmssecsssssessssessessesias
621 SUDCOMITACIOS. ... .eveveemeerireicesaee ettt eane e sems e e e ves s srsamsasstsasarabansasanee,
622 Servigos eSpeCialiZad0s. .. ..o eeerrece e e e st s e emb e r s 13.234,00
623 MAIETIAIS. ..cccesiirsresisissicins st vnere e rrnr s s st ste s st aas s e s se e s ne e onssssasbs nbes 40,00
624 Energia € fIdOs.......cccoooercrre et sisnse et see e ee e e ee e e et en e nnens 3.244,00
625 Deslocag@es, estadas € tranSPOIES. . .....cc.eecceerereervrce e rsms s se s sssssssseetsmseenas
626 SEIVIGOS IVEISOB. c.oveucciricisreinieietasiceservtersserrerastessssssrestsassaseresassensaseansressnsrens 79,00
62-621/6 QUTROS.. .ttt st ssrss s st sn s b sn s s st st satane e remsasasnrrnes 0,00 16.597,00
63 Gastos com 0 PesS0al:.........cccccemeereceecen it vt v e s sbsasems e snana eanas
631 Remuneragdes dos Orgios SOCIAIS. .. uewrerrvererrrrrrresrssrsnerresesesteseressesssesnanassssess
632 RemuneragGes do PeSSOal.........c.courerririremrrrorrrssnereenssesssestseassssesssscssssrsssnens
635 Contribuigdes Seguranca Social.........cccoovvrmeiviiiiiniiiisiissieee e e v e s reses
636 Seguros acid. Trabalho e doengas profissionais.........c.ccceeviveeeecerverersrmrssinissnn
* OUTROS.....c ottt ent st e tness e e s b st rmsra s e nrms e sra e sasns e snama arans
65 Perdas por Imparidade. ..........cocirieviiinicensiiniienien e vrrsaress v ssasss st sessssssnsnns
66 Perdas por reducdes de justo valor.......ooeieceeemreesrrrercensserrsesssasss st s
67 ProvisSes do Perfodo...... i re e eases s ses s s e
68 OULros astos € PETAAS. ....ciiireieee et rvnnsrerssrsenvessssses st essssssesnsansseresssreassin
681 TMPOSLOS....c..ereiiinee et e s e et et bbb st emraranrenan
68-681 OUTROS.. ottt resrenes e s e se e s sen s sassesassns e seeasssenenssareans 20.809,00 20.809,00
64 Gastos de depreciagiio € de amoTrtZagHo:.........coverrenrissereseresiorsessesssssmesesssanses
641 Propriedades de inVeStmEntO.......cccvcoveeerrevessireereresiesrerersssssssins e sarmesnsersasnsessns 320,00
642 Activos fIX08 tANGIVELS......ceeecreccerec et rere st ssesssas s e s srraens 1.159,00
643 ACHVOS INEANGIVEIS. .....eee et rrnesernes s srs s ssr e s s sns s et s b s st s e merenes
64-641/3 OUTROS. ... ceererreser e sreeasesees e ssse s casesannaresesssurissasert sessens sssassrssarssssnarassases 1.479,00
69 Gastos e perdas de financiamento.........cc.ccccveccrrvrvvrnivvernms e sesesrereasmssemones
691 JUTOS SUPOTLAQOS. .v.vervrnrersrscsrereirsassmrereasssnssnsesmsensssnesesssasanssressassnsssssansscsssssonns
69-691 OUTROS......co e s s s ss st sas s st nan s et sas e sas s resasana e sesas svsmsassranns
(A ettt e st s g nan et d st e era et vre e e p R et ers Rt ansarae 39.876,00
RESULTADO LIQUIDO PREVISIONAL.......ooueecsivesimsireseieeeerernsessasesesssoneens -14.225,00

* = 63-(631[1+635/6)

F3M - Information S
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploracfio Previsional - Rendimentos 2018

Moeda: Euros

Valores em Euros

900031 - Culto SNC-ESNL
CONTA RENDIMENTOS

71 VENAAS......coos et er ettt sem e ar s ersrsns s araras e
72 PrestagBes de Servigos:. .. srerseesssssssseons
721 Prestagéo de servigos - Mens/Lares e Creche........co.ovveiniveniennns
722 QUOIZAGGES € JOIAS.... cveneemeeereeeiecanrirsreereserseserse e st esns s esbsstnsmbons
72-72172 OUTROS. ..o ceeererrvcee et sns s essesasse st st e s e e sm s e snens
75 Subsidios, doagdes e legados & exploragdo.........ceceeveeivivrerenecenna,
7511 ISS, IP - Centro Distrital.......c.ccoccovveeenermeseeessrcesess e enecsseesnsensnenas
752 Subsidios de outras entidades.........cooveeeiieeieereeeceeeie s
753 Doagtes € NErANgas........ccveeueevvereeeseresesecsnenressnstesssnsssssssnsssssssnsass
T5-(T5114752/ JOUTROS. ... cirieciieiriesaes sttt ss e eiessnens vesmss st sssessrensserssasasssans
73 Variagbes nos inventarios da produgo...........ccceeeeireeecrrcveecvnnnans
74 Trabalhos para a propria entidade......c.cooveeveeevnrvcrrersinecreres e
76 REVETSOES.....ccoeeecircece et rmrrrsemennensesssmetessstesss e sas st e bestnsbantnasssmne
761 De depreciactes e de amortizagBes.......cuvvvvevvneriiosneresnicresecresninens
762 De perdas por imparidade..........cooeenneemerconincenneissnencreeceerreenns
763 DE PrOVISBES....o v vevrmercnreinsssreraremirseosssssrssrnssesessensesssesesssssnssenss
76-(761/3) OUTROS. ...ttt vect s restess e stamstsereees eerevrer et nans
77 Ganhos por aumentos de justo valor.........ccovvrrevervrecereversnnennnns
78 Outros rendimentos & GaNhoS......c.cvevccaevermrrvevecsrsrnreressssesssssenees
781 Rendimentos SUPIEMENLATES...........cccvmeeeeeeriresreerernssissssesssssssesssnans
78-781 OUTROS.......ooeiece et ree e ee s aresassererarsarnessassrnsnin
79 Juros, dividendos e outros rendimentos similares..........ooveereevvene.
791 JUroSs ObtidOS.....ccveeieer e e vt et s
79-791 OUTROS ...t es e smsr s sssrasssss e b ssars snsensasessnnnns
(B et et et e b e e b e

610,00
25.041,00

25.651,00

25.651,00

A

\r%. A
E3M - Informaticn Systems. SA
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploraciio Previsional - Gastos 2018

900041 - Imdveis SNC'ESNL Moeda: Euros
CONTA GASTOS Valores em Euros
61 Custo merc. vendidas e matérias primas consumidas...........eceerrverrneressonennns
612 Matérias-primas, subsididrias e de CONSUMO.....ccvvivieirinirveririeneriseeeseeeesessaens
61-612 OUTROS. ...t sre e en e et sas se s sasa s enamsarsesrm s e e sstansamstensatasses
62 Fornecimentos € SErvig0s €XIBITI0S ... vrrrrrrersrrersressrsteisssssarsrsssssessssmssssrsssssrases
621 SUDCONTACTOS. .-cev v ceres s e ce s e sre e ris sttt sttt eeseren srrmssmranssetsseseearsnsnsorinns
622 Servigos especialiZads........oceuercrrererireeeneeeeemssere s rrreae e at e
623 MALETIAIS. ..vcucissrsecissisnsimsns it e rertssesssnessarerassssseensseseesasasstesanssesasasnsesesnnnsansssens
624 Energia  fluidos. ... s rns e s rsnssen s 405,00
625 Deslocagies, estadas € tranSPOTIES. ..ouvuerverreirensrrerreresse s emesrsscsrssrssssrsassressaseson:
626 SIVIGOS IVETSOS....cuicreviitecctistecirecveviemt e eree v s srenmeravssrsassensessinsssesesasses e rasanrns
62-621/6 OUTROS. ...t sra sttt sess e se s s seas s bareasasasmsbasanrsan s aesss vmne 405,00
63 Gastos com 0 PesS0ali........civivieis ittt e e e e e e e saen
631 Remuneragdies dos OTZA0S SOCIAIS........c.cocerereeveeereanesniserssissenssisisasssssssssssissassnn
632 Remuneragdes do PeSSOal.........ccvererreerereeerenrrererrssssareseressssssrsssssesssesseasess
635 Contribuigdes Seguranga S0CIal........cccvvvmeecrresimniciissisisrsississssrstac e ee e e renns
636 Seguros acid. Trabalho e doengas profissionais........cueieersiesessmreesnsressssrennn:
* OQUTROS. ..o ettt rnt st st sttt s bra s st s ea b e s b e ma b bameassaeessererea s bansasats
65 Perdas por imparidade...........ccoveieecmnecneniei e e e e
66 Perdas por redugdes de justo valom......c.ccccv e e e
67 Provistes do Periodo........cceriercieririni e e e s ses e ras s seanas
68 OULroS ZaSt0S € PEIAAS.....cerr et e nr s re e errsr e ves e s s ssaessnasaesasersseresnan
681 IINPOSIOS. . .ceeieeisirtcei it rre et nsne s s e r s e na e s e bbb e e e e
68-681 OUTROS .. ettt e s ss e vae s st seas e sns st ssse s snsrs s s seman asens
64 Gastos de depreciagho € de amortizaglo:........occvrverveerreesnsiessessiersstsressssssssnssens
641 Propriedades de inVeSHMENTO.........cc..creerveeeremrrecrerreesessresseressssatesssssssssnseosesnesos 5.496,00
642 ACHIVOS fIXOS tANEIVEIS....ccririorecamrererrcecrrererarsesssnrererarsssiresesessesnssasssassssenssennns 630,00
643 ACtIVOS INEANEIVEIS. ...ecververeecieirrreierveentseveesreraevemerrassensresssesserasssrsssssssamssmsmansesas
64-641/3 OUTROS. ...ttt ene e e v s ves e e e sae st srsas s sas s ransassbamanns 6.126,00
69 Gastos e perdas de fINANCIAMENLO. . ...c.coceirereceee e ceeereveesse s s s s saresessssssnsnns
691 JUXOS SUPOTAOS. .. eveueereicreieeceeiecse s ereae e s rae s sereere s ese s ssms s b b e s st s st
69-691 OUTROS.....cec et strs et etsasete e se et es st st et smeeme et vmesmereeee e resrassbsseapetsasatasaesan
6.531,00
24.710,00

F3M - Information Systems, SA

Apart 90, 3534-909 MGL Tel232622577 Fax2321835 < G




SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Exploraciio Previsional - Rendimentos 2018

900041 - Iméveis SNC-ESNL Moeda: Earos
CONTA RENDIMENTOS Valores em Euros
71 VEIAAS.....c.criiiceei ittt ettt et i e ca e bris s r et v re e e e as e na b e
72 Prestaches de SerVIGOS!.....cmmermnirrrrmeresiseermeomessorssnsssssernsernsemenssnssinesessssssesens
721 Prestagiio de servigos - Mens/Lares € Creche...... ... iverenrevesseesninseesseesenen
722 QUOLIZAGHES € JOIAS....cevveeerieererrsrsrsis st eeesessess e ss st s basnssresb bbbt stasbmanssenbvmrrarace
72-721/2 OUTROS ..o cevrrrerevcsriresresererrs s srsesessssssesesssasasssssarssessessasssansass sesseresesastessarssens
75 Subsidios, doagdes e legados 3 exploTaglo........cvevvvvcinininicvirenniec st
7511 ISS, TP - Centro DISIHAL.....vvreevnrireeererrsisrcereereninsnrmeesssssassrssesssssssssssmsarassessssasees
752 Subsidios de outras entidades.........ccovvieveimereieiieie e e
753 Doaghes € Rerangas.........ococieeerecireineesee st snsressesssssssaesnssssssnsssesssessans
TS5{TSTIHTS2L [ OUTROS....co ittt eavessssarermsrs s arsvesassesasssssasssassenssesssassssssssssssassassssnsns
73 VariagGes nos inventirios da produglo.........eeeciieeseericcseeseesererns s
74 Trabalhos para a propria entidade.........cccovoveceesrrrecrcns e,
76 REVETEOES.. ... cecrrmrerme s renrrsrsnesmr e v s ne s s sas e e s e samesnssans b s sen s bna s aasen s n st enees
761 De depreciagies € de amortizaghes.......cceveirveeseererernisesersssneisesssesessssersessesnss
762 De perdas por imparidade........oceomvnesiinniii et e
763 D& PIOVISHES. c.c.veruecermsenesitisensise s st st s mssee s e s e e sesrms st s esnessrsasbnsrsnas
76-(761/3) OUTROS. ...t reess st et s cssasane s ssasansma e re s ssrasacstere e sevessssevesbasesnane
77 Ganhos por aumentos de JUSto VALOL. .vi e seece e e ss s neens
78 Outros rendimentos € Zanhos.......c.ococceerevereecrriererrrrrrnieserrrressssssresssstensssssns
781 Rendimentos SUPIEMENATES. ........ccvocevrrerrremrescrmrsms e sesss s e s sr s sssresssssans
78-781 OUTROS....c ittt sttt e rr s v e s s e essets sresereensssns s rassaaensasnnasen 31.241,00 31.241,00
79 Juros, dividendos e outros rendimentos SIMHIATES.......couvreerermreerrmrrsrerisssesrsrneins
791 JUPOS OBHIAOS. . oo e s s e s s sits
79-791 OUTROS. ..ttt te e e e e epegr e aar e sr vae s vaer bea e e s e e e e e e e e s e reransesnnn
(Bt t bbbt st b e et e ae e et en e nes e sre st e e Rt e seanten 31.241,00

E3M - Information Systems, SA
Apart 90, 3534909 MGL Tel232622577 Fax232183586'
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

onta de Exploraciio Previsional - Gastos 2018

900051 - UCC - Longa Duragiio SNC-ESNL Moeda: Euros

CONTA GASTOS Valores em Euros

61 Custo merc. vendidas e matérias primas consuntidas...........eceececeeeeeeaesersraenens

612 Matérias-primas, subsididrias e de coOnsumMO. ..............covivvrcrrniirinrersresrermssereees 32.782,00

61-612 OUTROS ..ottt re et st see st st st e st st e st e sa e st st e as bt ats st ebsas bt oas 45.298,00 78.080,00

62 Fornecimentos € SErvigos EXIEIMION: ... v amcrcrreeasrmrecerrrsssrersrsersessrsrasssesssrersarassere

621 SUDCONEIACTOS. ... eereeer v s ireee s it rs e st st e s as e e smaevs st st bsssbsrassssnass sasiasntasnssnsan. 27.248,00

622 Servigos eSpecialiZados.......ccovvueeeveeeecerirrernririesseesis st et e e eners e cas e e s neeen 103.194,00

623 IMALEIIAIS. ... ecveviereririecirie st eieeiisttttemma et smcs e sansstetesbesmen e raerennerennetsrnstenneresnesnenesns 2.509,00

624 Energia € fIUid0s.........ccvoeeeriiriennrerr et saessesessssss e sae s ssnssesnsassseasa s sasssnsasens . 52.122,00

625 Deslocagiies, estadas € transPOIES......ccoivrrerisrrssisrssssssarmimasessssresssssssessersassesen: 19,00

626 SEIVIGOS QIVETEOS.....coiicrreserirrnesinaissirse e sesssessassssesaseserstesnseasasmeressernuvesstensnsesras 12.767,00

62-621/6 OUTROS....cceeeeeerereecrterec e s assessasssreasess s sass st sanass e sas st vessnreseansteneas st ensarssens 41.851,00 239.710,00

63 Gastos COM 0 PESSO0AL......ccoouircirrmrererine e sesmrs s et sss e si s e s srs s s ebessanis

631 Remuneragfes dos Grgios SOCIAIS........cvreeirercresrnrerceresnesneremssrrssesssesesassevecasaes

632 Remuneragdes do pessoal.........vvvceiecinnincisiss et s e e e s et 456.656,00

635 Contribuigdes Seguranga Social...........ccceeeeeierrere e 101.523,00

636 Seguros acid. Trabalho e doengas profissionais. ...........cccverererirrissrsesiresrerseenn: 3.320,00

* OUTROS...ce et erre s s rs et e s sr s be e s s e se e se e eaes e s pana s s s s et sbssn st s asatnens 312,00 561.811,00

65 Perdas por imparidade.........coceeiecrrnnininecie e e r s aanas

66 Perdas por redugdes de justo VAIOT..........cocvieinniins e sttt etaebane

67 Provistes do perfiodo........cueeiriinininicnsceninesiss e et ssssssssans et e sea s casemnns

68 Outros gastos € PErdas......ucvriimiieriisiniesiesiessssssa s ssreteessstesbenestenesssmeeremeenssberaras

681 IIMIPOSEOS. e e ceireereanmrrrasressrsrerissrerersiens annansssssnsirerasesananensesassassanmrannessevaresssnnsns ne 1.908,00

68-681 OUTROS. ...ttt s ta b e ts s et st aaba b sa bbb st s s bt emen e bmtserasasemrrerabnesrereens 494,00 2.402,00

64 Gastos de depreciagio e de amortizagho:........ceeeveieeseescaciroeeeee s riee e

641 Propriedades de inveStmMEnto.......c..vrniressisrirersisisessse st e emenes

642 Activos fIX0S tANEIVEIS......coviecieicsieessesessrensisrssnstsas s e sssmr s sesaesmease s e s annnrien 76.745,00

643 ACtiVOs IANZIVEIS....cccrveereiiecereeincrieeseeerersiecsessarssesnsnesssessesanrmssnssesssessssnreseens 67,00

64-641/3 OUTROS. ...ttt rts s ses s ettt st b sb s s b bba e b s et f st bm s eme st ebe e em b s emnn erane 76.812,00

69 Gastos e perdas de fInanciamento...........cocecerrceienin s cesssss et casemeans

691 JUr0S SUPOITAOS....ccviirerecrrnisrccraereenrsrecsrnensserssrrsanssaseerssessenaesessesusmasssensersrece 24.871,00

69-691 OUTROS....cce et srs s tsass e st e e e rsss st ss s s s e s b be s s as e an s b e aans b baba s sae b ans 24.871,00
983.686,00
-34.839,00

E3M - Information Systems, SA .
Apart 90, 3534-909 MGL Tel232622577 Fax232183586




SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MANGUALDE

Conta de Explorac¢fio Previsional - Rendimentos 2018

900051 - UCC - LOIlga Duracﬁo SNC"ESNL Moeda: Euros

CONTA RENDIMENTOS Valores em Euros

71 VBNAAS. .ottt renre e s seresesesre e e ms e ssas b bt sase s i menesaenesnnesmossasasen:

72 Prestagies de SeIVIGOS:......cv e ieecreceierere e erereesrs st st st s seeesesmnnres s s sesrns

721 Prestagfio de servigos - Mens/Lares € Creche.......ooeiinieeseseeeecseseseresanes 935.034,00

722 QUOLIZAGOES € JOIAS...cvrvrsrsisncerceccrsrer st st st st seresassseseersse e st sesevarares s sasabasstsomronnns 1.691,00

72-721/2 OUTROS. ...ttt vesesesevessessane s srases s et aasseeme e ressasa st ast shesasestot serssasaeenrevansens 936.725,00

75 Subsidios, doagdes e legados & exploTacn. .......vveevereeverersesesnsres s sesssssseserenns

7511 IS8, IP - Centro DIStIIAL........covvinsireseacaiiiee e serestsesncnsess s sessss e eesmnen

752 Subsidios de outras entidades.........ucvcverereierercesienss e esenens

753 D0agies € BETANGES..........cciiireieriicierenieiisec e essssesss e senscsseneesseseseaesessnasns

T5-(TS1NHTE2/ JOUTROS. ..ottt eeresensessss s s s sssstae st oessabasnsmssensnssssmssessesmseresses 1.706,00 1.706,00

73 VariagSes nos inventirios da producio... .. cecoeeereveeerecissesee e ceresesesnsesens

74 Trabalhos para a propria entidade...............cooveeereieeeerineereresssisesess st sessss s

76 REVEIBOEE. . .ccer ittt s s et ses e e sesnen b st st sa st b e aes

761 De depreciagiies € de amOrtiZagOes. .....uevireiriirisianer e e rssseearssesesrsseesenssesesnes

762 De perdas por imparidade.........c..vevevevreseerse ettt e eeeeemeerees

763 D& PIOVISOES. ... ocevsereercecneerrsnsisssstssnssistsesssisans e senmsse e snessseneasassssseracssnssssconsnen

76-(761/3) OUTROS. ...ttt crrnsisis s e ressassssssesesesssrss et sss s seasanssssssssasossesesernsnens

77 Ganhos por aumentos de JUStO VALOT.......c.ccccovevvererereosreresssrsse e eerenseeeeesen

78 Outros rendimentos @ Banh0S.........cecererescerreesrrereresesasssinsesssisssssecsreesinesisesnsasasaees

781 Rendimentos SUPIEIMENLATES. .......c.e.eeeeececreerrrsrsiserreisresstsnse s sssssssssasserssssasans

78-781 OUTROS...c e rcsiseeressstr s st s e e e s en e st bs s st stsme s se e e s smeser et sessnnss 9.595,00 9.595,00

79 Juros, dividendos e outros rendimentos SIMIlATES.......veureverieeeereeeervesresereeeesnas

791 TUFOS OBHAOS. .....emeemereveccestiessiis it entbieececreeremsesssesesasseaeeassesnsmnesseemc e seesenserasars 821,00

79-791 OUTROS.....c e scsesrsessts s ate s s e e ssse s bra st st s s st eens s sar e s snsasasas 821,00
943.847,00

F3M - Information Systems, SA
Apart 90, 3534-909 MGL Tel232622577 Fax232183586






